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Estratificacdo e mobilidade social no Brasil:

uma revisao da literatura na sociologia de 2000 a 2018

Introducgao

O objetivo deste artigo ¢ fazer uma
revisdo da bibliografia brasileira na 4rea de
estratificagio e mobilidade social produzida
desde o inicio dos anos 2000. Na sociologia,
essa drea de estudos se caracteriza por
desenvolver andlises empiricas e quantitativas
sobre os processos de estratificagio social,
ou scja, sobre os processos que geram
desigualdades sociais e suas consequéncias.
Quatro aspectos sio fundamentais em
estudos de estratificacio social:

* estudar diversas formas de desigualdades
de condi¢bes, ou seja, estudara distribuicio
de bens socialmente valorizados entre
individuos e/ou familias;

* estudar as diferentes formas de
desigualdade de oportunidades observadas
em diversas transigbes que ocorrem ao
longo do ciclo de vida dos individuos;

*  comparar os niveis e padroes das desi-
gualdades de condicoes e de oportuni-
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dades diacronicamente em uma mesma
sociedade e sincronicamente entre paises
ou outras unidades de andlise;

* entender os efeitos dos dois tipos de
desigualdade em outros resultados,
por exemplo, satde, opinibes politicas,
bem-estar subjetivo, atuagio civica,
voto etc.

Todos esses objetivos sao alcangados com
base em anilises estatisticas de bancos de da-
dos, ou seja, pelo estabelecimento de regula-
ridades populacionais que buscam descrever
a desigualdade. Adicionalmente, os autores
também investigam os mecanismos, causas
e consequéncias da distribuicio desigual de
condicdes e resultados'. Sendo assim, os pes-
quisadores vinculados a essa 4rea estio ne-
cessariamente envolvidos com reflexées me-
todoldgicas e estatisticas que nio sio apenas
respostas técnicas a problemas substantivos,
mas pardmetros igualmente importantes na
reflexdo sobre a desigualdade. Com efeito,
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a imbricacdo entre teoria e metodologia é
constitutiva de todo o desenvolvimento da
4rea. Isso porque, como se verd abaixo, a lite-
ratura sobre desigualdade social tipicamente
lida com dados colhidos com diferentes de-
senhos de pesquisa — longas séries temporais
de dados transversais, dados longitudinais,
dados com mensuracao de varidveis retros-
pectivas, multiplas unidades de anilise si-
multineas, desenhos quasi-experimentais,
experimentais etc. Adicionalmente, as dife-
rentes formas de mensuracio das varidveis
que se busca explicar e do que é mobilizado
para explicd-las gera a necessidade da mobi-
lizagao de modelos adequados tecnicamente
para o tratamento dessas varidveis. Como hd
essa interpenetragio entre discussdes subs-
tantivas e metodoldgicas, esta revisdo tentard
marcar as caracteristicas dos trabalhos bra-
sileiros também por essa perspectiva. Essa
¢ a principal diferenca de nossa revisio em
relacdo as iniciativas recentes de revisio da li-
teratura nacional sobre o tema que nos preo-
cupa (Fernandes; Salata; Carvalhaes, 2017;
Scalon; Santos, 2010. Dois livros que sinte-
tizam de forma excelente pesquisas nas vérias
4reas cobertas aqui sao Arretche, 2015; Ha-
senbalg; Silva, 2003).

Sendo assim, o desenvolvimento dessa
drea depende diretamente do treinamento
em metodologia quantitativa, que, embora
venha ganhando espago nas ciéncias sociais
brasileiras nas dltimas duas décadas,
ainda conta com poucos cursos e professores
formando alunos capazes de desenvolver
esse tipo andlise (Cano, 2012; Soares,
2005). Nas décadas de 1980 e 1990, poucos
sociblogos desenvolveram trabalhos na 4rea

de estratificagio social, principalmente sobre
desigualdades e relagoes raciais (para uma
revisio, ver Ribeiro, 2018), mobilidade
social (para uma revisdo, ver Silva, 1999),
estudos de género (para uma revisio, ver
Aguiar, 1983), desigualdades de renda (para
um trabalho precursor, ver Silva, 1978)2.

A partir dos anos 2000, estudos e
andlises em estratificacio social vém sendo
geragoes  de
pesquisadoras e pesquisadores brasileiros
atuando na drea de ciéncias sociais’.

desenvolvidos por novas

Inicialmente essas pesquisas comegaram a
ser produzidas por um grupo pequeno de
pesquisadores e professores que tiveram
formagio de pds-graduacio no exterior,
nos poucos centros nacionais onde havia
formacao quantitativa (basicamente

Iuperj/IESP-UER] e

UEMG), ou que vieram de outras 4reas,

posteriormente

como a demografia, a economia ou a
educacio. Aos poucos, a formagio na
drea  de estratificacgio e treinamento
quantitativo comecou a se espalhar por
outros departamentos e programas de pds-
graduacio em ciéncias sociais no Brasil,
identificar  atualmente
pesquisadores em instituigoes de diferentes

regioves (USP, IESP, UFMG, UFJE UnB,

IPEA), o que vem contribuindo para a

sendo  possivel

ampliacio dos estudos em estratificacio
social produzidos por socidlogos no Brasil.

O objetivo deste artigo ¢ apresentar
os principais trabalhos produzidos por
essas novas geracdes de socidlogos(as).
Quando  necessirio, iremos também
mencionar alguns trabalhos produzidos
sobre a estratificacio social brasileira nos

2 Muitos trabalhos empiricos sobre desigualdades e processos de estratificagio foram desenvolvidos em outras 4reas
(economia e demografia principalmente), mas a revisio desses trabalhos estd fora do escopo deste artigo.

3 Na comunidade das ciéncias sociais brasileiras, esses pesquisadores se reinem principalmente em grupos de
trabalho na Sociedade Brasileira de Sociologia (SBS) e na Associagio Nacional de Programas de Pés-Graduagio

em Ciéncias Sociais (ANPOCS).



ultimos 20 anos na drea de sociologia
em outros paises e em dreas correlatas,
como demografia, economia e educagio.
Contudo, nosso foco ¢ explicitamente
disciplinar, colado 2 sociologia. Estender
a revisio para outras 4reas colocaria
impedimentos evidentes em termos da
extensio deste artigo. O positivo desse limite
¢ podermos nos concentrar em alguns tragos
marcantes da abordagem sociolégica para o
estudo da desigualdade. O ponto negativo
¢ que outra marca da drea do estudo de
desigualdade ¢ sua forte orientagio para
“problemas”, e nao para como uma ou outra
disciplina os trata. Sendo assim, quando
tratarmos de algum problema substantivo,
fatalmente iremos tratd-lo de forma parcial,
dada nossa concentragio nas abordagens
socioldgicas dos diversos temas revisados
(renda, raca, mobilidade social etc.).

Para selecionarmos os artigos para
revisio, fizemos uma lista com base nos
curriculos /lattes dos sociblogos registrados
em programas de pds-graduacio no Brasil.
Esses autores foram selecionados mediante
uma busca com as palavras “estratificacio
social” e “mobilidade social” na plataforma
SciELO que selecionou, entre os anos de
2006 ¢ 2016, os autores que mais publicaram
e mais foram citados. Pela andlise dos
curriculos, passamos a organizar o trabalho
em suas secoes temdticas. Adicionamos outras
leituras na drea que, dada nossa experiéncia,
consideramos relevantes. Os trabalhos de
outras disciplinas foram adicionados com os
mesmos critérios.

Com o objetivo de analisarmos as prin-
cipais contribui¢des dos trabalhos produzi-
dos nos ultimos 20 anos, classificamos os
artigos e livros publicados de acordo com os
seguintes temas:

e critérios de estratificagio e classes
sociais: ocupagoes, renda e outros;

*  desigualdade de renda;

*  estratificagdo e desempenho educacional;
*  mobilidade social;

e classificagio racial;

*  outros temas.

O aumento do niimero de pesquisadores
e, consequentemente, de literatura sobre
estratificacio social nas ciéncias sociais
¢ muito bem-vindo. Em primeiro lugar,
porque, comparado com outros paises de
renda média, ainda h4 no Brasil uma grande
quantidade de bancos de dados e pesquisas
amostrais que permitem o desenvolvimento
deandlises socioldgicasinéditas. Ou seja, é um
campo promissor para novos pesquisadores e
ainda hd muito a ser explorado. Em segundo
lugar, os indicam
que a sociologia brasileira estd finalmente

estudos  produzidos
comegando a contribuir para explicar e
entender os altos niveis de desigualdade
que caracterizam o Brasil com base na
andlise rigorosa de evidéncias empiricas.
Consideramos muito relevante o fato
de as ciéncias sociais brasileiras estarem
comegando a estudar empiricamente e a
explicar alguns aspectos dos altos niveis de
desigualdade que caracterizam o pais.

Critérios de estratificacao e classes
sociais: ocupacgoes, renda e outros

O debate sobre classes sociais perpassa
praticamente todos os temas que apresen-
taremos nesta revisao da literatura. Tida em
certo ponto do século XX como a contribui-
¢io fundamental da sociologia para o estudo
da desigualdade, a classe social foi pensada
como varidvel central para o estudo de temas
como a mobilidade social, a estratificacio
educacional, a desigualdade de renda, sad-
de ou qualquer outro recurso socialmente
desejdvel que seja desigualmente distribuido.



As perspectivas socioldgicas que usam a
classe social como dimensio relevante para o
estudo da desigualdade justificam que para
entender como se estrutura a distribuicao de
um determinado bem ou recurso na sociedade
a divisdo social do trabalho é central. O con-
junto de posicoes na estrutura produtiva e no
mercado de trabalho deve ser compreendido
e posigoes suficientemente comuns entre si
(que contrastam com outras) sdo identifica-
das com o intuito de apontar o grau de po-
der social dos individuos que nela se inserem
(Breen e Rottman, 1995). Apesar de haver
um relativo desacordo sobre quais seriam os
critérios tedrica e empiricamente relevantes
na operacionaliza¢io da varidvel “classe social”
na sociedade contemporinea — as principais
abordagens sio a marxista, a weberiana e a
durkheimiana —, existem algumas interse-
coes entre as diferentes propostas. Indepen-
dentemente de qual a inspiracio adotada,
“classe social” é concebida como uma dimen-
sdo holistica na estruturagio da desigualdade,
um indicador que sintetiza vdrios vetores de
desigualdade. O mercado de trabalho seria
a dimensio central de localizagio de classes,
que s30 uma categoria que sintetiza uma es-
pécie de “pacote” de combinagoes de bens
socialmente desejdveis (rendimentos, status,
vinculo com o mercado de trabalho, estabi-
lidade no emprego) (Grusky; Kanbur, 2006).
Assim, os soci6logos mobilizaram tipicamen-
te a alocacio de individuos em classes como
um problema central (fundamentalmente
via pesquisas sobre mobilidade social) e tam-
bém mobilizaram a varidvel “classe” como a
dimensdo explicativa para entender a distri-
buicio desigual de qualquer bem socialmente
desejdvel (rendimentos, satde, desempenho
educacional etc.).

No Brasil, diferentes pesquisadores
inspiraram-se nesses trabalhos e construiram
tipologias de classe para vdrios temas caros
3 pesquisa ligada 2 estratificacio social,
que revisaremos a seguir. Independentemente
da inspiracio tedrica, vdrios socitlogos(as)
procuraram
propostas de operacionalizagio de tipologias
de classe que incorporassem as especificidades

brasileiros(as) desenvolver

do padrio de desenvolvimento econdmico
no pais as reflexdes tedricas mais gerais que
os inspiravam. Inspirado pela perspectiva
neomarxista sobre classes sociais de Erik Olin
Wright (1997), José Alcides Figueiredo
Santos (2005) desenvolveu uma proposta
de operacionalizagio de um mapa de
classes sensivel A especificidade da formagio
econdmica brasileira. Sua estratégia segue as
recomendagées de Wright (1997) ao abarcar
nio somente as relagoes de propriedade, mas
também o controle de ativos importantes
na inser¢io produtiva — principalmente
a escolaridade —, o que seria um traco
da insercio do trabalho no capitalismo
contemporaneo. Contudo, a contribuigio
mais significativa de Figueiredo Santos dé-se ao
incorporar em sua tipologia as especificidades
do desenvolvimento econdémico brasileiro,
principalmente aimportincia do autoemprego,
o tipo de trabalho (manual ou nio manual) e
o setor econdmico (agricola e nio agricola).
A dassificagio final considera um total de
11 categorias de pertencimento de classe no
Brasil: capitalistas e fazendeiros, pequenos
empregadores, conta prépria nao agricola, conta
prépria agricola, especialista autoempregado,
gerentes, empregados especialistas, empregados
qualificados,  supervisores,  trabalhadores,
trabalhadores  elementares, conta prépria
precério e empregados domésticos.

4 Para uma reflexio sobre as particularidades do mercado de trabalho brasileiro e seus reflexos na operacionalizacio do

conceito de classe, ver Carvalhaes (2015).



Carlos Antonio Costa Ribeiro (2007)
atuou em sentido semelhante, mas analitica-
mente inspirado em uma matriz neoweberia-
na no desenvolvimento de uma tipologia de
classes adequada para o estudo da estruturacio
da desigualdade de oportunidades no pais.
Igualmente preocupado com o tipo de desen-
volvimento brasileiro e seu impacto na estru-
tura ocupacional, Ribeiro combina a sistema-
tizagio de posigoes ligadas 4 autoridade ou a
trabalhos manuais de inspiragio weberiana
(Erikson; Goldthorpe, 1992) com a sugestio
de Nelson do Valle Silva (1988a) de que o
entendimento da estrutura ocupacional bra-
sileira também necessita da atencio ao setor
de atividade em que a ocupagio se encontra
(por exemplo, inddstria tradicional [ex.: fabri-
cacdo de vassouras] versus indtstria moderna
[ex.: fabricagio de a¢o]). O esquema pro-
posto por Ribeiro (2007) pode ser agregado
permitindo comparagbes internacionais com
paises que adotem o esquema EGP ou CAS-
MIN, amplamente utilizados em pesquisas
comparativas (Erikson; Goldthorpe, 1992).
O esquema de classes proposto por Ribeiro
(2007) também foi elaborado com o objetivo
de estudar a mobilidade social intergeracional
com base na classificacio da ocupagio dos
pais dos respondentes obtida por meio de per-
guntas retrospectivas feitas aos filhos adultos
pesquisados nas PNAD desde 1973. Em ou-
tras palavras, o esquema foi desenhado com
o objetivo de estudar a mobilidade social, o
que nio foi o caso do esquema de Figueiredo
Santos (2005), que utiliza varidveis de renda
(que nao existem para os pais dos responden-
tes) para definir algumas posicoes de classe.

Recentemente Cardoso e Preteceille
(2017) também fizeram uma compatibili-
zacio de um esquema de classes inspirado

por uma classificagio sdcio-ocupacional
de origem francesa que seria particular-
mente sensivel & captagio de posicoes que
poderiam ser classificadas como “classe
média”. Os autores sugerem que o nivel
de escolaridade superior, a localiza¢io no
setor formal ou informal da economia, a
contribui¢io para previdéncia social e o
setor da economia (por exemplo, trabalho
doméstico) sao todos critérios importan-
tes na traducdo da tipologia francesa para
o contexto brasileiro. Especificamente,
as posigoes de classe média seriam as ocu-
pacoes ligadas a um dos grupos a seguir:
professores do ensino fundamental e mé-
dio, profissbes intermedidrias da satde e
do trabalho social, clérigos e religiosos,
profissdes intermedidrias administrativas
da administracdo publica, profissoes inter-
medidrias administrativas e comerciais das
empresas, técnicos, contramestres e agen-
tes da supervisio do trabalho.

Embora diferentes em suas concepgoes
tedricas, todos esses esquemas de classe sio
basicamente compostos da agregacio de
ocupagoes e de sua combinagio com outros
indicadores (posigio na ocupagio e setor de
atividade, principalmente), o que os torna
relativamente semelhantes e implica resulta-
dos também parecidos’. Nas secoes a seguir
apresentaremos como as varidveis de classe —
operacionalizadas de diferentes maneiras —
foram mobilizadas como dimensio explica-
tiva para a estruturagio de diversos tipos de
desigualdade. Antes, porém, hd um debate
“interno” A reflexdo sobre classes que teve
certa importincia a partir dos anos 2000
no Brasil. Socidlogos atentos 2 estruturacio
das classes estiveram envolvidos em pesqui-
sas sobre a possibilidade da estruturagao das

5  Surpreendentemente, sio poucos os trabalhos que compararam explicitamente a validade externa de diferentes
tipologias (para uma exce¢do, ver Souza; Carvalhaes, 2014).



classes no Brasil ter mudado. Essas pesquisas
estiveram ao redor de um debate interdisci-
plinar com a tese sobre “a nova classe média”.

Ironicamente, apesar da enorme aten-
¢io dada pelos socidlogos brasileiros ao tema
das classes, a discussio sobre a “nova classe
média brasileira” foi proposta por um econo-
mista. Marcelo Neri (2008) argumentou que
o Brasil havia se transformado em um pafs
de classe média porque, entre 2003 e 2008,
a faixa de renda intermedidria da distribui-
¢do de renda no pais passou a incluir cerca
de 50% da popula¢io. O autor define que a
“nova classe média” seria o grupo acima da
mediana da distribuicio de renda e abaixo
dos 10% mais ricos na populacio. Com base
na Pesquisa Mensal de Emprego (apud Neri,
2008), de 2002 a 2006, os valores sio de-
finidos em termos per capita entre R$ 214
e R$ 923 e em termos de renda domiciliar
do total de todas as fontes entre R$ 1.065 e
R$ 5.591 por més. O autor argumenta que,
de forma inédita, a maioria da populagio
brasileira estaria concentrada nessa faixa de
renda. Isso seria uma novidade, pois repre-
sentaria um deslocamento das camadas in-
feriores para as camadas intermedidrias de
rendimento no pas.

Em trabalho que parte das discussoes
socioldgicas sobre classe para avaliar a
validade empirica da tese sobre a “nova
classe média brasileira”, Scalon e Salata
(2012) usam dados das PNAD para mostrar
a heterogeneidade ocupacional presente na
categoria classe C, aquela que representaria
o estrato médio tipico. Somente 32,9% em
2002 e 30,1% em 2009 dos pertencentes
a essa faixa de renda se encontravam
em ocupagdes tipicas de classe média,
segundo a tipologia de classe adotada
(a tipologia ocupacional desenvolvida por
Erikson e Goldthorpe (1992), semelhante

3  desenvolvida por Ribeiro, 2007).

O crescimento da propor¢io de individuos e
familias na faixa de renda média identificado
na tese da “nova classe média” representaria,
segundo os autores, na melhor das hipéteses,
um aumento do poder de consumo
da populagio, mas nio uma mudanca
estrutural do panorama socioeconémico do
pais (como argumentado na tese avaliada),
na mobilidade social ou qualquer outra
transformacdo mais profunda. O rdpido
recrudescimento da desigualdade a partir
da crise vivenciada apds 2010 e o rdpido
anacronismo alcangado pela tese da “nova
classe média” apontam, em nossa opinido,
para o acerto do diagndstico feito por Scalon
e Salata (2012).

Cardoso e Petreceille (2017) refletiram
sobre a mesma questdo fazendo uso de sua
tipologia supracitada. Seus resultados identi-
ficam um crescimento de 15,6% entre 2002
e 2014 no tamanho das posi¢oes considera-
das por eles como representativas de “clas-
ses médias”. Ao analisarem a sobreposicio
entre esse segmento operacionalizado por
meio da inspiracdo sdcio-ocupacional em
contraste com uma operacionalizagao ligada
a “nova classe média” medida pela renda, os
autores mostram que os segmentos sdcio-
-ocupacionais das pessoas pertencentes a
chamada classe C sio ligados a posigoes na
estrutura ocupacional que os autores clas-
sificam como “populares” (individuos com
insercdo ocupacional no emprego formal ou
informal ou entéo operdrios) ou entio mistas
(médias + populares). Ao analisarem a evo-
lugio temporal de sua tipologia, os autores
sugerem que o correto seria a utilizacio do
plural para o tratamento sobre o tema, utili-
zando o termo “classes médias” como forma
de incorporar a diversidade de seus niveis de
qualificagio e setores de atividade, algo nao
captado quando a operacionalizagio é guia-
da pelo critério estritamente econémico.



Além desses estudos, apontamos tam-
bém um interessante trabalho conduzido
por André Salata (2015) que se engajou no
debate sobre classe média por outro angulo,
a percepcio das pessoas sobre quais seriam
os atributos necessdrios ao pertencimen-
to & classe média por meio de um survey
exclusivamente dedicado a isso, realizado
em 2008 e chamado de Survey sobre a classe
média. Seus resultados apontam que indivi-
duos que se identificam com o termo “classe
média” tém, sistematicamente, rendimentos
mais altos que a média da populagio e es-
tio fora da faixa de renda operacionalizada
como “classe C”. Ao investigar quais sio os
atributos que os respondentes dos questiond-
rios ligam ao pertencimento a classe média,
o0 autor mostra que, independentemente do
estrato social, as mesmas caracteristicas sio
apontadas: padrio de vida estdvel, casa pré-
pria, educagio universitdria, profissio de
prestigio, acesso a lazer e diversio, renda alta,
acesso a boas escolas. Como o acesso a es-
ses atributos nao ¢ caracteristico de camadas
médias no contexto de desenvolvimento do
pais, Salata (2015) argumenta que a identi-
dade de classe referente ao termo “classe
média” ¢ ligada a caracteristicas tipicamente
encontradas em estratos superiores da es-
trutura socioecondmica do pais. Esse é um
interessante trabalho que faz uma interlocu-
¢io entre desigualdade e identidade, debate
pouco desenvolvido na literatura brasileira
sobre desigualdade. De fato, o trabalho de
Salata (2015) aponta para a ideia de que as
percepgoes populares sobre o que sio classes
sociais envolvem diversas dimensées e nio se
limitam aos diferentes grupos ocupacionais
ou de renda que sao usados como indicado-
res de classe por cientistas sociais. Conley
(2008), por exemplo, sugere que esses con-
ceitos populares ou “nativos” de classe social
deveriam ser levados mais a sério, algo que

o trabalho de Salata (2015) também suge-

re implicitamente.
Em chave

matriz analitica de classes para a sociedade

semelhante, uma nova
brasileira ¢ proposta em vdrios trabalhos
por Edison Bertoncelo (2013; 2015; 2016).
Inspirado na obra de Pierre Bourdieu
(1984), o pesquisador propée trés tipos
de contribuigoes dessa inspiragio, que,
com razdo, aponta nio serem dimensoes
analisadas pela orientacio neomarxista ou
neoweberiana de andlise de classes:
*  a concepgio da sociedade como espago
multidimensional de posicoes sociais,
0 que chama atencéo para as dimensoes
de poder e simbdlico-culturais, que,
ao menos analiticamente, podem ser
distingu das das condi¢bes “materiais”;
* a aten¢do para a dinimica da agéncia
e para como posi¢des no espago social
influenciam préticas e estilos de vida;
concepgio  de
coletividades sociais que compartilham

e a classes como

posicoes semelhantes no espago social.

Em uma série de trabalhos, Bertoncelo
(2013) apresenta o potencial empirico da
abordagem. Por exemplo, mobilizando
uma pesquisa representativa para a regiao
metropolitana de Belo Horizonte (o autor
nio informa o ano a que a pesquisa se refere),
Bertoncelo (2013) mobiliza um modelo
de andlise de correspondéncias multiplas
para entender se hd diferentes estilos de
vida naquela cidade e se hd associacio entre
eles e outras dimensoes, como sexo, idade,
raca e classe. O autor encontra resultados
que apontam para uma clara oposi¢io de
praticas sociais nessa amostra, que opde os
atores sociais envolvidos ou nio com prdticas
culturais fora do ambiente doméstico
(frequéncia que vai a cinema, teatro ou
restaurantes; leitura de livros, jornais e



revistas). Ao analisar esses resultados com
a dimensio de classe, o autor aponta que
profissionais e trabalhadores niao manuais
tém mais posse de bens de consumo, maior
engajamento e consumo cultural, o que,
segundo sua interpretacdo, ¢ um sinal de
que, nesse contexto, as classes podem ser
entendidas como coletividades sociais, o que
significa que haveria homologia entre um
plano material e cultural que permitiria
a identificacio de classes por meio da
investigagio de prdticas sociais em dominios
da vida social e do principio que as orienta
(Bertoncelo, 2013, p. 194).

A perspectiva bourdieusiana para a
andlise de classes é interessante e chama
atencao  para
previamente negligenciado pelos estudiosos

um dominio empirico
da drea da estratificagio social: as praticas
sociais, o consumo cultural, os estilos de
vida. Contudo, apontamos dois limites aos
quais a pesquisa futura deveria estar atenta.
Primeiramente, hd4 falta de parcimé6nia
nos modelos analisados. Trabalhando com
modelos de forte apelo visual (como a andlise
decorrespondénciamultiplas), esses trabalhos
nem sempre apresentam parimetros claros
para interpretacdo dos resultados. Segundo,
do ponto de vista substantivo, a teoria de
Bourdieu chama atencio para variagbes
intraclasse. Seu desdobramento empirico
bdsico ¢ a busca da presenga empirica do
que, no plano teérico, é colocado como
uma dimensio potencialmente ortogonal
a dimensio material: a dimensao cultural/
simbdlica, que seria tdo importante quanto
a material na organizacio da vida e da
prética social. Em um contexto altamente
escolarizado como o francés, isso implica
grande heterogeneidade no  consumo
cultural, por exemplo, de quem tem um
nivel elevado de renda. O mesmo deveria ser
observado no plano oposto, pessoas de renda

baixa, mas com “muito” capital cultural,
supostamente também teriam estilos de vida
distintos. Essa direcio foi pouco explorada
no Brasil. Se aqui houver uma grande
sobreposicio entre as dimensdes material e
simbdlica, a variagiao da segunda pode ser
tida como uma func¢io da primeira e haver
pouca variagio intraclasse. A exploracio
dessa possibilidade é uma lacuna a ser
preenchida no futuro.

Retomando a discussao que mais ocupou
socidlogos brasileiros, a andlise de classe de
inspiracio neoweberiana e neomarxista,
podemos tragar uma critica comum a ambas.
O principal limite para qualquer abordagem
que utilize o conceito de classe para
explicar a estruturagio da desigualdade no
contexto brasileiro (como apresentaremos a
seguir) se d4 na intersecio de uma reflexdo
metodoldgica e substantiva. A estruturagio
do mercado de trabalho no pais e o vinculo
intermitente de vdrios setores da populacio
com o trabalho faz com que a principal
fonte de dados que alimenta a construcio
de esquemas de classe, as ocupacoes,
seja limitada apenas aos individuos com
vinculos com o mercado de trabalho.
Sabemos que estar trabalhando nio é um fato
aleatério na medida em que estd relacionado
a diversas caracteristicas demogréficas e
sociais — por exemplo, homens ainda
tém probabilidade maior do que mulheres
de estarem trabalhando —, além de estar
relacionado a diferentes fases do ciclo de
vida. Na auséncia de bases longitudinais
que permitam uma avaliacdo mais detalhada
das flutuacoes no emprego, essa selecio tem
sido feita de forma nio observada, a nosso
ver algo potencialmente problemdtico, que
merece ser reavaliado explicitamente em
pesquisas futuras que desejem trabalhar
com essa dimensio. Uma das poucas
pesquisas que buscou uma avaliagio da



consisténcia interna do  agrupamento
de diferentes ocupagdes em categorias de
classe, relacionando a dimensio ocupacional
com outros indicadores, assinalou que os
pesquisadores brasileiros devem operar com
grande cautela ao trabalhar com o conceito
(Carvalhaes, 2015).

Adicionalmente, o uso desse tipo de
indicador é cada vez menos presente na
literatura internacional. O amadurecimento de
pesquisas longitudinais de longa duracio para
diferentes geragoes, a disponibilidade do uso de
registros civis em vérios paises, o extraordindrio
aumento da capacidade computacional para
analisar dados de larga escala e a ligacio de bases
de dados (por exemplo, surveys e censos com
dados administrativos e tributdrios) deslocou a
pesquisa sobre desigualdade em geral, e também
a socioldgica, em uma diregio de afastamento
de indicadores sintéticos (como classes) em
favor da tentativa de mensurar de forma mais
desagregada e precisa os processos sociais
estruturantes da desigualdade.

Desigualdade de renda

Curiosamente, até meados dos anos
2000, o tema da desigualdade de renda
fugiu A atengio de socidlogos tanto
brasileiros quanto estrangeiros (Morris;
Western, 1999). Apesar de existir uma rica
e interessante literatura que abordava tanto
aspectos metodoldgicos da mensuragio da
desigualdade de renda como sua evolugao em
diversos paises, a consolidagio da sociologia
ligada ao estudo da desigualdade deu-se sem
que houvesse muita atengio a esses temas
(Diprete, 2005). O foco na dimensio da
divisio social do trabalho e em varidveis que
tém origem na dimensao ocupacional (tanto
via operacionalizagoes de medidas de status
ocupacional quanto via esquemas de classe)
certamente ¢ a base tedrica e metodoldgica

desse afastamento. Na década de 2000,
essa tendéncia foi revertida. Diversos
trabalhos tanto no exterior quanto no Brasil
passaram a analisar o tema da desigualdade de
renda e trouxeram contribuicoes relevantes
por um 4ngulo socioldgico.

Em contribuicio recente, Itaborai
(2016) se debruca sobre as dimensées de
género e classe para entender a insercio
feminina no mercado de trabalho e a relagio
entre género, classe e familia. Mobilizando
dados das PNAD de 1976, 1986, 1996, 2006
€ 2012, a pesquisadora analisa a participacio
feminina no mercado de trabalho ao longo do
tempo, como mulheres e homens distribuem
responsabilidades domésticas no domicilio,
a distribuicao de rendimentos e a influéncia
de filhos na probabilidade de mulheres
trabalharem.  Mobilizando
descritivas, a autora investiga a segregacio
de género das categorias ocupacionais

estatisticas

mobilizadas. No grupo ocupacional com
insercio mais privilegiada no mercado de
trabalho, houve claro padrio de reversio da
segregagio de género ao longo do tempo.
Em contrapartida, categorias historicamente
ligadas ao trabalho feminino eram e seguem
altamente segregadas: 93% das pessoas
em servicos domésticos sio mulheres (em
2012), assim como 74% das trabalhadoras
em servigos sociais e 61% das ocupagdes
técnicas e artisticas (Itaborai, 2016, p. 178).
Outra diferenca relevante é como se
distribuem a intensidade do envolvimento
no mercado de trabalho entre eles e elas.
O trabalho em tempo parcial é mais comum
entre mulheres em ocupagbes manuais
(vendedoras ambulantes e trabalhadoras
rurais). Analisando a renda média nominal
na ocupagdo principal entre ocupadas e
ocupados por sexo e classe em 1976 e 2012,
a autora encontra maior desigualdade entre
0s grupos ocupacionais em situa¢io mais



privilegiada (profissionais liberais e dirigentes
de empresas). Seus resultados também
apontam para uma convergéncia salarial
entre homens e mulheres nesses mesmos
grupos. Os resultados devem ser lidos com
cuidado porque sio estatisticas descritivas
simples, mas esse é um sinal de significativa
mudanga na inser¢io masculina e feminina
no mercado de trabalho e entendé-lo em
mais detalhes seria uma diregio importante
para a pesquisa na 4rea.

Figueiredo Santos (2015) usou sua
tipologia ocupacional (citada anteriormente)
para estudar a relacio entre a estrutura
de classe e os rendimentos no Brasil.
Mobilizando dados das PNAD, seu estudo

aponta que, apds 1992, especialistas
e empregados  qualificados  tiveram
diminui¢bes em suas rendas quando

comparados 3 mediana geral e &s medianas
dos demais grupos operacionalizados na
tipologia de classe. O estudo também
aponta para aumento da mediana de renda
dos grupos em posicoes de classe na base da
estrutura social (trabalhadores, trabalhadores
prépria
empregados domésticos), apesar de a renda

elementares, conta precérios,
do trabalhador tipico ter evoluido com
menos intensidade do que a mediana geral
das rendas de 1992 e 1995. Analisando o
periodo entre 2002 e 2011, o autor constata
elevagoes da renda absoluta dos detentores
de ativos de capital (capitalista e pequeno
empregador), enquanto os especialistas
(empregados e autdnomos) tiveram um
decréscimo da renda mediana (Figueiredo
Santos, 2014).

Em uma linha de raciocinio semelhante,
mas que operacionaliza a varidvel de
classe com base nos critérios analiticos
neoweberianos, Salata (2018a) estuda a
relagao entre classe e rendimento do trabalho
no Brasil entre 2002 € 2013. O autor aponta

para um aumento absoluto dos rendimentos
para todas as categorias do esquema de
classe utilizado, porém os ganhos nao
foram homogéneos. Trabalhadores manuais
qualificados, trabalhadores manuais nao
qualificados e trabalhadores rurais foram
as categorias com maiores evolugdes de
rendimentos em termos relativos, enquanto
profissionais, proprietdrios empregadores e
administradores e gerentes tiveram ganhos
menores. O autor identifica que esse
movimento pode ser entendido como uma
convergéncia no mercado de trabalho no
periodo, que vivenciou um fortalecimento
de classes populares ligadas ao trabalho que
as aproximaram do patamar de rendimento
da classe média.

Fugindo das preocupagdes mobilizadas
nos trabalhos anteriores por nio focarem
na distribuicio média dos rendimentos
e por focarem no efeito de credenciais
educacionais, e nio na estrutura de classes,
Marcelo Medeiros e Juliana Galvao (2016)
usam dados da amostra do Censo 2010 para
investigar a desigualdade horizontal das
credenciais de ensino superior brasileiro e sua
probabilidade de estar no 1% mais rico da
distribuicao de renda. Surpreendentemente,
os resultados apontam que, apesar de ser
importante para a desigualdade total, nao h
evidéncias que diferentes credenciais afetem
a probabilidade de se estar no 1% mais rico.
Mesmo diplomas “de elite” (engenharia,
medicina) tm baixa probabilidade de
alocacio de trabalhadores no 1% mais rico,
o que indica que grande parte das pessoas
nessa fracio da distribuicio de renda seria
rica mesmo sem as credenciais observadas,
o queaponta paraa importancia de diferentes
dindmicas para o estudo do fendmeno, por
exemplo, transferéncias intergeracionais.

Outro conjunto de trabalhos se con-
centrou no estudo da dinimica temporal



e na decomposigio de fatores que influen-
ciam as tendéncias de desigualdade de
renda observadas, e nio os rendimentos
médios dos grupos ocupacionais ou deten-
tores de credenciais educacionais, como
os analisados anteriormente. A principal
diferenca é que vdrios desses trabalhos
podem comparar o grau de importincia
das dimensoes elencadas para explicar a
desigualdade de renda tanto estaticamen-
te (em um ponto no tempo) quanto di-
namicamente (ao longo do tempo). Isso
permite as andlises entender a dindmica da
mudanga e suas fontes, ou seja, se a de-
sigualdade sobe ou desce porque grupos
aumentam ou diminuem de tamanho,
se suas remunera¢des ficam mais altas ou
baixas ou se a heterogeneidade interna dos
grupos aumenta ou diminui.

Pedro Souza e Flavio Carvalhaes (2014)
investigaram como a estrutura de classes e as
dinamicas relacionadas 4 educacio afetaram
a redugio da desigualdade de renda no pafs
entre 2002 e 2011. Com base em modelos
economeétricos que permitem a decomposi-
¢io da desigualdade de renda em componen-
tes intra e entre grupos, os autores apontam
para a estabilidade da estrutura de classe no
periodo e para a significativa mudan¢a na
composi¢ao da escolarizagio da forca de tra-
balho brasileira. As principais conclusées do
trabalho sio que, de um ponto de vista dina-
mico, isto é, ao se analisar o comportamento
da desigualdade ao longo do tempo, o avan-
¢o da escolarizacio da for¢a de trabalho tem
uma contribui¢io maior para a queda da
desigualdade observada do que as mudan-
cas na estrutura de classes, o que os autores
interpretam como um sinal de que “rendas”
(Serensen, 2000) ligadas & escolarizagio no
Brasil estariam erodindo.

Carvalhaes ez al. (2014) investigam a
relagio entre geragio de emprego, estrutu-

ra ocupacional e desigualdade de renda no
Brasil. O trabalho mostra que a expansio do
emprego na década de 2000 implicou me-
lhoria dos postos de trabalho, uma vez que
as ocupagbes que emergiram se concentra-
vam nos quintos mais altos da distribuicio
de renda. Associada & queda da desigualdade
de renda do trabalho observada no periodo,
os autores sugerem que a expansio do em-
prego pode ser interpretada como sinal de
mudangas no perfil da estrutura ocupacional
brasileira no sentido de uma melhoria rela-
tiva, uma vez que ocupagdes com retornos
salariais mais altos foram criadas em veloci-
dade mais intensa. Os resultados da pesquisa
também demonstram a relevincia empirica
da estrutura ocupacional para o estudo da
desigualdade. Com base em modelos econo-
métricos que permitem o controle estatistico
multivariado (incluindo regido, raca, idade,
sexo, escolaridade) e a posterior decompo-
sicio da desigualdade, o trabalho aponta
para a presenca da desigualdade entre e nas
ocupagbes como dimensoes nio triviais da
dinimica da desigualdade de renda do tra-
balho no Brasil entre 2002 e 2012. Os resul-
tados sinalizam que a queda da desigualdade
de renda do trabalho observada no periodo
esteve fortemente ligada 4 dinimica da re-
ducio das barreiras de oportunidades educa-
cionais, a escolarizagio dos trabalhadores e 2
redugio dos retornos salariais pela educagio.
Os componentes ocupacionais, por sua vez,
permaneceram praticamente inalterados.
Preocupados  em
contribuicio do

entender a
Estado brasileiro na
estruturagio da desigualdade de renda,
Marcelo Medeiros e Pedro Souza (2015)
voltaram-se para a Pesquisa de Orgamentos
Familiares (POF) de 2008-2009 para
entender o fluxo de renda que vai do
Estado para a populagio. Os componentes
desse fluxo variam entre pensdes da



seguridade  social,  seguro-desemprego,
outras transferéncias da assisténcia social,
saldrios do funcionalismo, entre outros
fatores. Um dos principais resultados
do trabalho ¢é apontar que o Estado
brasileiro contribui com uma parcela
significativa da desigualdade de renda per
capita fundamentalmente por meio dos
saldrios do setor publico e suas pensoes.
O gasto publico associado com trabalho e
politicas sociais ¢ concentrado em grupo
de trabalhadores e, quando

comparativamente outras transferéncias,

tomadas

tende a aumentar a desigualdade. De fato,
o trabalho indica que questées politicas e
administrativas estao ligadas as tendéncias
da desigualdade de renda.

Outro trabalho importante ¢ o de
Carlos Ant6nio Costa Ribeiro e Weverthon
Machado (2018) que procura relacionar os
padroes de casamento com as tendéncias da
desigualdade de renda entre 1992 ¢ 2014.
Inicialmente, os autores identificam que
o aumento da participagio feminina no
mercado de trabalho se deveu sobretudo 2
entrada das mulheres em unifo. Ao longo
do tempo, um nimero cada vez maior de
casais heterossexuais passou a contar com
a renda do trabalho de ambos os parceiros.
Os autores usam andlises contrafactuais e
decomposi¢ao das rendas para concluir que,
apesar do aumento da associagio entre os
rendimentos dos conjuges, que tenderia a
aumentar a desigualdade, o efeito liquido
das mudangas nos rendimentos das esposas
no perfodo analisado foi equalizador.
O trabalho é importante porque mostra que
as tendéncias da desigualdade de renda nao
podem ser explicadas apenas por dinimicas
ligadas & educagio, como sugere a maioria
dos economistas, ou por dinimicas politicas,

como insistem muitos socidlogos, ou seja,
questoes de género e organizagio familiar
também sio fundamentais.

Outro trabalho que trata de dinimicas
demogrificas ¢ o artigo de Rogério Barbosa
(2016), que analisa as tendéncias da
desigualdade de rendimentos levando em
conta trés dimensoes temporais: idade (I),
periodo (P) e coorte (C). O trabalho discute
longamente os problemas metodoldgicos
ligados as andlises IPC e conclui que parte
das tendéncias estd relacionada s mudancas
de coortes em termos educacionais, mas que
aspectos politicos ligados as conjunturas
econdmicas também sio relevantes.

Como se vé, os trabalhos citados
estiveram focados em importantes dinAmicas
da estruturagio da desigualdade de renda no
pais e trouxeram importantes resultados.
Um limite comum a quase todos ¢ o fato
de a base empirica de todas essas pesquisas
ser os microdados do IBGE oriundos
principalmente das PNAD de diferentes
pontos no tempo. A mensuracio das varidveis
de rendimentos em surveys tem obstdculos
amplamente conhecidos, principalmente
pela dificuldade de acesso as populagoes nos
extremos inferior e superior da distribuicao
de renda, ou entio pela subestimagio e
sobrestimagio das medidas, uma vez que sio
sempre autorrelatadas. Ainda que existam
fontes de dados em que esses problemas sao
menos intensos (para uma andlise detalhada
dos dados brasileiros, ver Souza, 2015),
as alternativas sdo limitadas por terem pouca
variagio temporal quando comparadas as
PNADs®. Essa é a principal contribuigio
dos trabalhos que apresentamos a seguir.
Pela identificagao dos limites dos microdados
do IBGE, virios pesquisadores investiram
no trabalho com outras fontes de dados,

6 As POF sio realizadas a cada cinco anos, e os censos demograficos sao decenais.



oriundas fundamentalmente do imposto de
renda e das contas nacionais, e produziram
trabalhos que, além da qualidade e do rigor
metodoldgico, trouxeram resultados que
reorientaram a discussio sobre a desigualdade
de renda no pais ao destacar a importincia
da renda dos mais ricos para a compreensio
do fenémeno.

Marcelo Medeiros (2005) j4 havia
apontado a importincia do estudo da
parte superior da distribuicio de renda
no contexto do estudo da desigualdade.
A intuigio por trds dessa afirmagio ¢ de
ficil compreensido. Qualquer raciocinio
sobre a desigualdade de renda opera por
dois parimetros, independentemente de
qual medida de desigualdade seja utilizada.
Um ¢ o total de renda existente no contexto
empirico avaliado e outro parAmetro ¢ qual
¢ a proporcio desse total de rendimentos
que cabe a diferentes fragoes da populacio
(Medeiros, 2012). E comum, por exemplo,
que a intensidade da desigualdade seja
comunicada com afirmagées do tipo:
os 5% mais ricos do pais X controlam 50%
da renda. Ora, se o total de rendimentos
¢ sistematicamente subestimado e se,
adicionalmente, essa subestimacio
acontecer mais intensamente entre a fragcio
populacional mais rica, pode-se suspeitar de
qualquer anilise feita sobre a desigualdade de
renda usando esse tipo de dados. O que os
trabalhos que vamos analisar adiante fizeram
foi niao somente chamar atengio para as
dinimicas da acumulagio de riqueza no
pais, mas também para seu impacto sobre
a desigualdade. As pesquisas usando dados
do imposto de renda indicam que, apesar
de os resultados apresentados anteriormente
nio serem falsos, sua interpretagio tem de
ser qualificada. Nenhum resultado anterior
pode ser interpretado para a totalidade dos
rendimentos do pais, mas sim para dinAmicas

relacionadas ao rendimento do trabalho
e para a imensa maioria da populagio que
necessita trabalhar. No entanto, se o objetivo
de inferéncia for o pais, é necessdrio recorrer
a fontes de dados que captam melhor os
rendimentos dos mais ricos.

Medeiros, Souza e Castro (2015b)
apresentaram as primeiras estimativas de
concentracio de renda entre os mais ricos
no Brasil com base nos dados do imposto
de renda das pessoas fisicas para os anos
de 2006 a 2012. Por meio do cdlculo das
fracoes da renda total apropriadas pelo 0,1%,
pelo 1% e pelos 5% mais ricos, os autores
calcularam a desigualdade presente nas
declaracdes do imposto de renda e fizeram
andlises de sensibilidade comparando os
resultados ao que se identifica nas PNAD,
POF e censos. Sua principal conclusio é
que a concentragdo de renda entre os mais
ricos ¢ substancialmente maior do que as
estimativas dos levantamentos domiciliares.
Os autores também nio observam tendéncia
de queda no periodo avaliado, contradizendo
o consenso que havia sido estabelecido sobre
o tema até entdo. Seus resultados apontam
que, em média, entre 2006 e 2012, o 1%
mais rico do Brasil apropriou-se de pouco
menos que 25% da renda total, € 0 0,1% mais
rico apropriou-se de impressionantes 11%.

Medeiros, Souza e Castro (2015a)
calcularam o nivel de desigualdade, seu
comportamento ao longo dos anos e
a proporgio do crescimento da renda
apropriada por diferentes grupos sociais no
periodo por meio da compatibilizagio de
dados tributdrios oriundos da declaracio
do imposto sobre a renda da pessoa fisica
(DIRPF) e das PNAD entre 2006 e
2012. Por meio da interpolacio de dados,
os autores compatibilizaram as diferentes
fontes de dados e encontraram evidéncias
de que a desigualdade de renda no periodo



foi mais alta do que se imaginava. Apesar de
ter havido crescimento no rendimento da
populagio, sua distribuigio foi heterogénea
e beneficiou grupos situados no topo
da distribuicio.

Pedro Souza e Marcelo Medeiros (2015)
aumentam o escopo temporal dos dados e
trazem estimativas da apropriagio da renda
pelo 1% mais rico no Brasil desde 1928.
Os resultados do estudo apontam para altos
patamares de concentracio da renda no topo
no pais durante todo o século XX. Em média,
15% de toda renda foi acumulada pelo 1%
mais rico no periodo; contudo, nenhuma
tendéncia de longo prazo foi identificada,
apesar de algumas das flutuagoes poderem ser
atribuidas a diferentes contextos histdricos.
A instalagio da ditadura militar em 1964,
por exemplo, foi acompanhada por um
aumento da apropriagio dos rendimentos
entre o 1% mais rico.

(2018) dados,
ampliando o escopo temporal para avaliar
a desigualdade entre 1926 e 2015 com
maior folego tedrico e também com uma

Souza retorna  aos

avaliagio  comparativa dos  resultados
brasileiros. Seus resultados apontam para
altos patamares da desigualdade entre todos
os paises avaliados (Estados Unidos, Franca
e Suécia), porém as tendéncias ao longo do
século nio foram as mesmas. A tendéncia da
desigualdade no Brasil nao se parece com o
padrio de alto patamar seguido por queda
e posterior crescimento da desigualdade
nos Estados Unidos, tampouco com o alto
patamar seguido de queda e estabilizacio
observado na Franca. Eventos histéricos
como a Segunda Guerra Mundial também
tiveram efeitos discrepantes, de diminuigio
da desigualdade nos paises avaliados e
aumento no Brasil. A observagio das
tendéncias da desigualdade de longo prazo

faz com que o autor chame atengio para a

importincia do arcabougo institucional do
pais, uma vez que as tendéncias observadas
na série temporal da desigualdade coincidem
com a natureza dos regimes politicos e com
as consequéncias institucionais decorrentes
das sucessivas mudancas ocorridas no Brasil
no século XX.

Esses trabalhos calibraram todas as
pesquisas sobre desigualdade de renda
no Brasil (nio somente a socioldgica),
que haviam destacado uma queda da
desigualdade com a estabilizagio da moeda,
em 1995, e a intensificacio da tendéncia
de queda a partir de 2003 (Barros; Franco;
Mendonga, 2006). Como apontamos, além
do nivel de inferéncia ter que ser qualificado,
as  proprias
alcangadas pelos trabalhos dos socidlogos e

conclusdes  anteriormente
economistas tiveram de ser reinterpretadas
como vélidas nao para toda a distribuicao
de renda, mas apenas para uma parte da
distribuicao: os 90 ou 95% mais pobres.
Infelizmente, apesar desses resultados
altamente significativos, um limite dos
dados vindos do IRPF ¢é que eles nao
vém acompanhados de caracteristicas dos
detentores das rendas pela natureza sigilosa
dos dados. Nao ¢ possivel saber o sexo, a raca,
a ocupagdo ou qualquer outra caracteristica
associada aos detentores dos rendimentos.
Sendo assim, até que novos tipos de acesso
sejam negociados entre os produtores dos
dados,

entre pesquisas focadas em diferentes pontos

somente a complementariedade
da distribui¢ao de renda serio capazes de
responder as perguntas relativas a como
os grupos se associam 2 desigualdade de
rendimentos no pafs.

Embora esses trabalhos sobre o topo da
distribuicao de renda sejam fundamentais,
eles nao invalidam, e sim qualificam limi-
tes das estimativas dos trabalhos anteriores.
Ou seja, tanto os surveys (PNAD, PME,



POF etc.) quanto os dados do IRPF apre-
sentam limitagcdes, mas ambos os tipos de
fontes de dados sio relevantes para enten-
dermos as dinimicas populacionais e outras
relacionadas as desigualdades em diferentes
partes da distribui¢ao de renda. Em nossa vi-
$40, ndo se trata de trocar uma interpretacio
pela outra, mas sim de qualificar melhor as
andlises e combinar diferentes fontes para o
estudo das desigualdades de renda, que sio
extremamente importantes para entender-
mos melhor a sociedade brasileira.

Estratificagao e
desempenho educacional

Estratificacio educacional e
desigualdade de oportunidades educacionais

O efeito dos recursos dos pais sobre os
resultados educacionais dos filhos define a
desigualdade de oportunidades educacionais
(DOE), o que desempenha papel central na
reprodugio intergeracional da desigualdade
socioeconémica nas sociedades modernas.
pesquisas
principalmente quatro eixos associados as

Nessa drea, as focalizam
desigualdades de oportunidades e  expansao
do sistema educacional:

e estratificacdo vertical do sistema;

*  mudangas histéricas;

e estratificacdo horizontal do sistema;

*  desigualdade no desempenho educacional.

A estratificagio vertical é o estudo
das desigualdades de oportunidades entre
individuos com origens socioecondmicas
distintas em cada etapa ou transicio
do sistema educacional (por exemplo,

entrar na escola, concluir primeiro ciclo
do ensino fundamental, concluir ensino
médio etc.). As mudangas histéricas sio
analisadas, geralmente, com base no
estudo das tendéncias nas desigualdades de
oportunidades educacionais, observadas por
meio das trajetdrias educacionais das pessoas
que passaram (ou nio) pelo sistema em
diferentes perfodos histéricos — observados
indiretamente nas sucessivas coortes de
idade ou, mais atualmente, pela comparacio
das ondas de pesquisas longitudinais.
horizontal ¢é definida
pelas diferengas qualitativas em cada nivel
educacional; por exemplo, diferenca entre
escolas publicas ou privadas, diferentes
tipos de curso universitdrio, diferentes tipos
de instituicio de ensino etc. Em suma,
diferencas institucionais que estruturam a
oferta do ensino entre escolas e cursos em

A estratificacio

um mesmo nivel educacional. Por fim,
estudos focados no desempenho educacional
buscam entender a inter-relagio entre fatores
individuais e institucionais na estruturagio
do desempenho (proficiéncia) escolar —
como e se hd variabilidade, por exemplo,
entre alunos que frequentam escolas
diferentes’. Essa dltima linha de pesquisas
se encontra na interse¢do entre a sociologia
da educagio e da estratificacio, tanto
no exterior como no Brasil. Apontamos
aqui sua evidente proximidade com as
pesquisas sobre estratificagio educacional e
chamamos atencio para a possibilidade de
didlogos ainda nio realizados no contexto
brasileiro. Sendo assim, nossa estratégia dd
mais atengio ao que é convencionalmente
conhecido como estratificagio educacional
e chama aten¢io para o didlogo entre

7 Ha4 diferentes formulagbes tedricas que interpretam a existéncia do fendmeno da DOE tanto com base em
argumentos culturalistas sobre a prevaléncia desigual de valores associados & escolarizagio entre familias como
ponderagoes sobre como o cdlculo de custo-beneficio da escolarizagio ¢ feito de forma diferente entre estudantes
de origens sociais distintas. Para uma excelente apresentagio desses argumentos, ver Picanco e Morais (2016).



pesquisas preocupadas com a longevidade
escolar (foco da estratificaciao educacional) e
o desempenho educacional (importante na
sociologia da educagio)®.

O trabalho de Mare (1980; 1981)° ¢
uma referéncia analitica e metodoldgica
seminal para o estudo da relacdo entre origem
social, escolhas educacionais e expansio
educacional. Isso porque ele foi o primeiro
socidlogo a chamar atengio e propor
solugoes estatisticas para a possibilidade de
analisar o processo de escolarizagio como
uma série de decisoes que estudantes e suas
familias fazem e a necessidade de separar a
disperso da distribui¢io da escolaridade.
pesquisas
operacionalizar ¢ modelar a influéncia dos

Esse raciocinio permitiu as
aspectos da origem social dos individuos
(regido de nascimento, escolaridade e classe
dos pais, raga, sexo, entre outras) no alcance
educacional de diferentes segmentos de uma
populagao. Quanto menos associagao houver
entre caracteristicas de origem e chances
de fazer transicoes educacionais, menos
DOE pode ser identificada. Virios estudos
(Marteleto; Carvalhaes; Hubert, 2012;
Ribeiro, 2009; 2011; Hasenbalg; Silva,
2003) dedicados a estratificacao educacional
vigente durante e apds a década de 1990 no
Brasil identificaram — utilizando diferentes
o nivel

varidveis para operacionalizar

socioecondmico,  principalmente  classe

e escolaridade dos pais — um padrio de

eliminagao da desigualdade de oportunidades
nos niveis mais baixos de escolarizagio no
pais: 0 acesso 2 escola e a conclusio do que
¢ atualmente conhecido como o primeiro
ciclo do fundamental (antigo
primdrio). Ainda que seja um resultado
a ser celebrado, essa é uma marca tardia,
alcancada somente na década de 1990.
Outros paises, como o México, atingiram

ensino

esse patamar anteriormente, enquanto pafses
industrializados tiveram a universalizagao
do acesso 2 escola e aos niveis iniciais de
escolarizacio ainda mais cedo (Marteleto;
Carvalhaes; Hubert, 2012). Outro limite
a0 otimismo, como vamos mostrar a Seguir,
¢ que a ampliacio do sistema deslocou a
desigualdade do acesso 2 escola para dentro
dela (Oliveira, 2007), como mostram os
indicadores ligados aos padrées de repeténcia
(Leon; Menezes-Filho, 2002) e desempenho
escolar dos alunos brasileiros em diferentes
fases da escolarizagio.

Uma caracteristica dos sistemas educa-
cionais e de sua expansio é que, & medida
que um sistema se torna menos desigual em
um de seus segmentos, essa equalizagio pode
ser reproduzida nos segmentos seguintes ou
entdo pressionar o sistema escolar de tal for-
ma que a desigualdade se desloca para outras
partes do sistema. Se h4 uma equalizacio das
oportunidades ao longo de vdrios segmen-
tos do sistema escolar, podemos classificar a
situagao de “efeito inercial da igualdade” e,

8 Nio haverd uma imersdo mais profunda nessa 4rea vizinha por termos de espago e em justica & prépria drea, que
trata de importantes temas, como a relagio entre aluno, familia, escola e politicas publicas.

9 H4 diversos estudos de estratificagio educacional desenvolvidos nas duas dltimas décadas no Brasil, mas, nos anos
1980 e 1990, também foram feitos alguns trabalhos cldssicos. Silva (capitulo 5, em Silva e Haenbalg, 1992), por
exemplo, desenvolveu estudos usando os dados da PNAD de 1982. Esses mesmos dados foram usados por Fletcher
e Ribeiro (1987) para estudar os altos niveis de reprovagio no ensino elementar, o que chamaram de “pedagogia
da repeténcia” — expressio que ganhou grande notoriedade nos estudos sobre educagio no Brasil.

10 Mare (1980; 1981) diferencia “desigualdade de oportunidades educacionais” (transi¢oes) de “desigualdade de
resultados educacionais” (anos de estudo). Ambas seriam importantes, no entanto. Ribeiro (2011) explora essa

relagdo entre os dois tipos de desigualdade educacional.



se hd o deslocamento da desigualdade para
outros pontos do sistema, podemos cha-
mar esse efeito de “adiamento da seletivida-
de” no sistema educacional (Shavit; Yaish;
Bar Haim, 2007). Esse seria um cendrio pro-
vével dado tanto o aumento da quantidade
de estudantes presentes no sistema quanto o
aumento da heterogeneidade dos alunos e a
necessidade de o sistema escolar se adaptar
em diversos sentidos (que variam do pedagd-
gico ao infraestrutural). Ao interpretarmos as
tendéncias apresentadas pela literatura sobre
estratificagio no Brasil, hd fortes evidéncias
na direcio do “adiamento da seletividade”
do sistema educacional, uma vez que o pafs
ainda mostra altos patamares de seletividade
socioecondémica no avango da carreira esco-
lar. Os estudos que focaram em transi¢oes
educacionais posteriores & conclusao do pri-
meiro ciclo do sistema educacional (antigo
primdrio) no sistema educacional brasileiro
apontaram que hd significativa desigualdade
na entrada no ensino médio e na sua con-
clusio. O ensino superior segue, igualmen-
te, tendo alto patamar de desigualdade de
acesso entre estudantes de diferentes origens
familiares. Diversos estudos subsidiam essas
afirmacoes.

Com base nos dados dos censos
populacionais de 1960 a 2010, Murillo
Marschner de Brito (2017) ilustra como a
conclusao do ensino fundamental passou
de algo raro a relativamente comum,
independentemente do nivel socioecondémico
das criancas; no entanto, o estudo aponta
para como o processo foi feito em velocidades
distintas por estudantes de diferentes classes
sociais. Para aqueles de classes mais altas, a
conclusdo da transi¢do passou a ser comum
na década de 1980, enquanto para as classes
mais baixas isso s6 ocorre em 2010. Ribeiro
(2011) aponta uma associa¢io negativa entre
origem social e acesso e conclusio do ensino

médio para pessoas nascidas antes de 1950.
Torche (2010) encontrou crescimento da
desigualdade nessas transigoes para aqueles
nascidos antes da década de 1970. Um dos
estudos mais recentes a avaliar a questdo
(Marteleto; Marschner; Carvalhaes, 2016)
compara coortes nascidas entre 19841988
e 1989-1992. Apesar de préximas em
termos de suas idades de nascimento, essas
pessoas passaram pelo sistema educacional
em datas diferentes, o primeiro grupo
entre 1998 e 2002 e o segundo entre
2003 e 2006. O estudo, que utiliza dados
coletados em 2013, identifica estabilidade da
desigualdade de oportunidades entre grupos
socioecondmicos para entrada no ensino
médio, aumento da desigualdade para
conclusio do ensino médio e estabilidade
para o ensino superior.

Além de aspectos socioecondmicos,
os estudos sobre estratificagio educacional
também destacam a importincia da raga
na estruturacgio da DOE. Os diferentes
niveis de escolarizacio e a sistemdtica
persisténcia de hiatos do alcance educacional
da populagio que se autoclassifica como
branca, preta ou parda ¢ tida como uma
peca importante para o entendimento das
relagbes raciais brasileiras. Essa seria uma
dimensdo fundamental para entender o
processo de acimulo da desigualdade ao
longo do ciclo de vida dos negros brasileiros,
como sistematicamente argumentado nos
clssicos estudos de Nelson do Valle Silva
e Carlos Hasenbalg (para uma revisio dos
argumentos nessa linha, ver Ribeiro, 2018).

Fernandes (2004) faz uso dos dados
da PNAD 1988 para estudar os efeitos de
raca/cor nas seguintes transicdes: entrar
na escola, terminar o primeiro ciclo do
ensino fundamental, completar o ensino
fundamental, completar o ensino médio e
entrar no ensino superior. Seu estudo avalia



11 coortes nascidas entre 1882 e 1963. Seus
resultados apontam para a persisténcia ou
até o aumento do efeito da varidvel racial ao
longo do tempo, o que levaa autoraa concluir
que o processo de expansio educacional no
Brasil nio levou a diminuigio dos efeitos
raciais na estruturagio da desigualdade
de oportunidades, que foram estdveis nos
81 anos avaliados pela autora.

Ribeiro (2011) também investiga os
efeitos raciais, mas avalia coortes mais
jovens que Fernandes (2004). O trabalho
contempla a  desigualdade
educacionais de

racial de
quatro
coortes nascidas entre 1944 e 1983 presentes

oportunidades

na pesquisa das dimensdes sociais das
desigualdades. Seus resultados apontam
para a persisténcia da desigualdade racial
na conclusio das primeiras séries do ensino
fundamental, na conclusao do ensino médio
e na entrada do ensino superior. Os efeitos
identificados pelo autor apontam que, em
média, brancos tém 1,5 vez mais chance de
completar um determinado nivel de ensino
quando comparados a pretos e pardos.
Marteleto, Marschner e Carvalhaes
(2016) comparam coortes ainda mais jovens,
nascidas entre 1985 e 1992. Mobilizando
um banco de dados representativo para
jovens brasileiros entre 15 e 29 anos, o artigo
aponta para a auséncia de efeitos raciais na
entrada do ensino médio, presenca para
conclusio do ensino médio na coorte mais
jovem e auséncia de efeito para entrada no
ensino superior. Ribeiro (2009) usou dados
da PPV'" de 1996/1997 para analisar as
transicoes educacionais. O trabalho usa
interagoes estatisticas entre raga, género e
classe de origem e identifica aumento da

desigualdade para entrar no ensino superior
em coortes mais velhas do que as estudadas
por Marteleto, Marschner e Carvalhaes
(2016) — ou seja, coortes que nao foram
afetadas pela expansio recente — e atribui
essa tendéncia a um efeito de gargalo
relacionado 4 expansio do ensino primdrio
que ndo foi acompanhada por crescimento
do ensino superior. Em conjunto, esses
trabalhos
saliéncia da desigualdade racial no sistema

fornecem um panorama da

educacional brasileiro e como a distribuicao
desigual de oportunidades entre negros
e brancos segue sendo um desafio para
a vivéncia de menor desigualdade racial
no pais.

Até aqui analisamos estudos que se con-
centram na dimensdo vertical da desigual-
dade. Essas pesquisas contrastam diferentes
segmentos do sistema escolar (por exemplo,
ensino fundamental versus ensino médio).
Outra dimensio da estratificagio educacio-
nal é a horizontal, que analisa segmentos in-
ternos 2 um mesmo nivel (escolas publicas
versus privadas, ensino diurno versus notur-
no, estudar medicina versus ciéncias sociais
etc.)'”. Isso é importante porque mesmo
que um determinado nivel educacional fi-
que mais acessivel para os diferentes grupos,
¢ fundamental entender onde o acesso ocor-
re. Mulheres, por exemplo, tém maior longe-
vidade em sua escolarizagio no Brasil desde
os anos 1970, mas o padrao de segmentacio
feminina na escolha de cursos superiores é
uma pega importante para entender por que
mulheres e homens tém remuneracées dife-
rentes no mercado de trabalho.

A investigacdo da desigualdade horizon-
tal foi adotada para estudar como se estrutura

11 Pesquisa de padroes de vida, realizada nos anos de 1996 e 1997 pelo IBGE.

12 Para uma discussio sobre a especificidade do desenvolvimento do ensino superior brasileiro e sua relagio com a
desigualdade horizontal, ver o livro Expansio, diferenciagio e desigualdades no ensino superior (Prates; Collares, 2014).



a DOE no ensino superior brasileiro. Ribeiro
e Schlegel (2015) utilizaram dados do censo
demogrifico de 1960 a 2010 para estudar a
estratificagio horizontal entre aqueles que
completaram o ensino superior no Brasil por
género e raca. Os autores mostram que hd
uma enorme expansio do ensino superior e
que o percentual de mulheres formadas pas-
sou de 10% na década de 1960 para mais
de 50% a partir de 1991. Houve diminui-
¢io da desigualdade de género significativa,
embora alguns cursos permanecam sendo
predominantemente acessados por mulheres
enquanto outros incluem uma maioria de
homens. Além disso, os autores indicam que
diminuiu a desigualdade racial em termos da
conclusio de cursos superiores, a despeito
do fato de pretos e pardos permanecerem se
formando principalmente em cursos de me-
nor retorno salarial no mercado de trabalho,
como servico social e pedagogia. Em outras
palavras, houve diminui¢io da desigualdade
de oportunidades em termos de género e
raca, embora ainda haja muita desigualdade
tendo em vista que pretos, pardos e mulheres
tendem a se concentrar em cursos com retor-
nos salariais mais incertos.

Igualmente preocupados com a es-
tratificagio horizontal das oportunidades
educacionais no ensino superior brasileiro,
Carvalhaes e Ribeiro (2019) utilizam dados
dos ENADE" de 2007, 2008 e 2009 para
identificar a presenca ou auséncia da desi-
gualdade socioecondmica, racial e de género
entre os ingressantes do sistema tercidrio no
Brasil. Seus resultados apontam a desigual-
dade socioecondmica polarizada entre cursos
com sobrerrepresentagio de alunos de nivel
socioecondmico baixo (matemdtica, geo-

grafia, pedagogia, letras, ciéncias contdbeis,
histéria/filosofia e servico social) e também
a presenga de vérios cursos com sobrerrepre-
sentacio de alunos de nivel socioeconémi-
co alto (medicina, relagées internacionais,
odontologia, arquitetura/urbanismo/design,
veterindria, comunicacio social e teatro/mu-
sica). O estudo também indica que hd for-
te estratificacdo por sexo entre os diferentes
cursos universitdrios. Engenharia, agrono-
mia e economia para homens, e pedagogia,
secretariado executivo, nutrigio, fonoaudio-
logia, servico social, enfermagem, psicologia,
letras e arquivologia/biblioteconomia para
mulheres. A desigualdade racial também ¢
identificada e basicamente se sobrepde & de-
sigualdade socioecondmica.

Do ponto de vista substantivo, aponta-
mos dois limites que podem também ser to-
mados como sugestoes para a pesquisa futu-
ra sobre estratificagio educacional no Brasil.
Primeiramente, hd poucos trabalhos que
tenham focado na desigualdade das opor-
tunidades educacionais do ponto de vista
do género. Apesar de a varidvel “sexo” estar
presente em grande parte dos estudos, ela
¢ tratada, na maioria das vezes, como con-
trole estatistico. Ribeiro e Schlegel (2015)
e Carvalhaes e Ribeiro (2019) chamam a
atencio para a segregacio de escolhas edu-
cacionais, mas apontam também para outras
dimensées, tais como nivel socioeconémico
e raca, além de focalizarem o ponto final da
trajetéria educacional.

O interesse analitico e empirico
na desigualdade de género ¢ justificado
por védrios motivos. Um primeiro é que
(Diprete;
Buchmann, 2013) apontam para a reversio

varios estudos internacionais

13 O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes, conduzido pelo INEP, é uma prova que avalia o rendimento
dos concluintes dos cursos de graduagio e também contém uma série de informagoes individuais dos alunos,
como sua origem social, sexo e raga. Os cursos sio avaliados a cada trés anos, por isso, a combinagio dos bancos

de dados é necessdria.



da desigualdade em todos os niveis de
ensino, que anteriormente favorecia homens
e atualmente favorece mulheres. Isso teria
ocorrido no Brasil? Se sim, para quais niveis
educacionais? Quando? Isso ¢ heterogéneo
quando analisados a intersecionalidade de
género, o nivel socioecondmico e a raga?
Por que isso ocorre? Sao dindmicas na sala de
aula? Nas familias? Pesquisas sobre transicoes
na vida adulta apontam para a forte
estruturacio socioecondmica da saida da
escola, formacio de familia e fecundidade,
questdes em que a dimensdo de género é
altamente importante (Camarano; Kanso,
2012; Cardoso, 2013), forte indicacao da
relevincia empirica de um foco especifico
de género para o estudo de transigoes
educacionais. Todas essas perguntas sio
interessantes ¢ podem ser tomadas como
diregoes relevantes para a pesquisa futura.
Um segundo limite que podemos
apontar ¢ a falta de atengio que os trabalhos
tém para a alta desigualdade regional
entre as diferentes unidades da federagio
do pais (para uma excegio em termos de
regido e género, ver Ribeiro, 2009). Como
os resultados indicados anteriormente
variaram entre as unidades da federacio?
Quais positivos
precocemente? E tardiamente? Quais estados

tiveram  resultados
convivem com patamares de desigualdade
“anacrdnicos” quando comparados a outros?
Naturalmente, a resposta a essas perguntas
mostra um enorme potencial para o didlogo
entre a literatura de estratificagio educacional
e politicas publicas no pais.

Do ponto de vista metodoldgico,
alguns dos estudos revisados anteriormente
ou trabalhos com preocupagio semelhante
podem ser criticados para sinalizar que os
resultados devem ser interpretados a luz
tanto do processo de geracio da informagao
analisada quanto de algumas especificidades

20

estatisticas que surgem pela modelagem
Um  problema

relativamente comum em virios trabalhos

estatistica  mobilizada.
presentes na literatura (Montalvao, 2011;
Picanco, 2016; Brito, 2017; Salata, 2018b)
¢ a falta de atengio para o modo como a
estrutura de disponibilidade da informacao
afeta os efeitos identificados nos modelos.
Se o estudo tem como interesse verificar
algum tipo de estruturagio socioecondmica
da desigualdade e ndo hd disponibilidade
de informagoes retrospectivas sobre a origem
familiar, transicoes educacionais avancadas
(completar ensino médio, entrar no ensino
superior) tém de ser avaliadas com muita
cautela. Isso porque esses estudos avaliam
somente aquelas pessoas que frequentam ou
frequentaram determinados niveis de ensino
e ainda moram com os pais. Se essas pessoas
j& sairam dos domicilios de sua origem
familiar, a informacio sobre sua origem
socioecondmica (que tipicamente vem das
informagdes dos pais) niao existe. Como hd
evidéncias de que o padrio de saida do
domicilio em diferentes fases do ciclo de
vida nio ¢ aleatério (Ribeiro, 2014a),
ao construfrem amostras analiticas que
contam somente com individuos que ainda
moram com suas familias, esses trabalhos
resultados

produzem potencialmente

enviesados para transi¢des educacionais
como a entrada no ensino superior e
sua conclusio.

Um problema parecido surge também em
algunsestudos (Brito, 2017; Salata, 2018a) que
utilizam como varidvel independente de foco
algum tipo de operacionalizagio de varidveis
de classe social com base nas informacoes
ocupacionais disponiveis para os pais dos
individuos avaliados. Se a prépria existéncia
do vinculo que possibilita a operacionalizacio
da varidvel de classe é por si mesmo altamente

estruturado socioeconomicamente no Brasil,



ao trabalharem com amostras que necessitam
da existéncia da informacio, os autores
incorporam a seletividade socioecondémica
em seus modelos de uma forma no analisada.
O uso irrefletido do indicador como varidvel
central para a avaliacio da desigualdade
parece-nos temeroso, na medida em que
casos sem a informagio ocupacional nio
sejam levados em conta. Como a presenca
ou auséncia dessa informacio nio ¢ aleatéria,
h4d novamente introducio de viés nas andlises.

Por fim, também ¢é possivel apontar
que os modelos estatisticos voltados para
varidveis dependentes bindrias — estraté-
gia de modelagem mais comum identifica-
da entre os trabalhos elencados — foram
duramente criticados pela literatura na
sociologia (Buis, 2011) e em outras 4reas
(Cameron; Heckman, 1998). Dada a es-
trutura substantiva do problema avaliado,
as transi¢des sequenciais no sistema educa-
cional, a estrutura dos dados e as pressupo-
si¢des dos modelos nao permitem as com-
paragbes entre os coeficientes (para uma
revisio da literatura metodoldgica, ver
Breen; Karlsson; Holm, 2018). Nao vamos
nos aprofundar no assunto dado seu forte
contetdo técnico e estatistico, mas apon-
tamos que poucos estudos pareceram es-
tar atentos a esse problema e as solucoes
disponiveis na literatura para contornd-lo.
Essa desatencio tem um efeito substanti-
vo claro: o principal indicador para inter-
pretacio da desigualdade de oportunida-
des nesses modelos, as razées de chance,
nao pode ser diretamente interpretado na
comparagio de modelos ajustados para su-
bamostras diferentes. Do ponto de vista
substantivo, isso nio implica que qualquer
interpretagdo que compare razdes de chan-
ce calculadas por modelos de regressio lo-
gistica entre diferentes subamostras (por
exemplo, entre a mesma transigio para

diferentes coortes ou diferentes transicoes
para a mesma coorte) esteja simplesmen-
te errada. Diversas solucées encontram-se
disponiveis na literatura (Mize; Doan;
Long, 2019) e é necessdrio que os socidlo-
gos brasileiros estejam atentos & necessida-
de de incorpord-las.

Desempenho educacional

Outro conjunto de estudos também se
preocupa com a estruturagio da distribuicio
da DOE, mas o faz por outro prisma.
Em vez de analisar a longevidade da duracio
da trajetdria escolar, esses estudos focam
no desempenho (proficiéncia) dos alunos.
Essa linha de pesquisa segue a tradicio
da sociologia da educagio que, diante de
resultados que apontavam para o peso da
familia na estruturagio da DOE, procurou
investigar se, como e quais escolas conseguiam
contrapor a significativa influéncia familiar
sobre resultados educacionais.

O Brasil conta com diversas pesquisas
sobre seu sistema educacional que visam
aferir a proficiéncia dos alunos e como elas
evoluem ao longo do tempo. Os dados vém
de pesquisas de larga escala, como a Pro-
va Brasil, o SAEB, o ENEM ¢ o0 ENADE
(Franco, 2001; Verhine; Dantas; Soares,
2006). Com diferentes niveis de periodi-
cidade e abrangéncia, esses dados contam
com a presenga de provas que medem con-
teddos diferentes (por exemplo, matem4ti-
ca, portugués, ciéncias). Isso permite a ope-
racionalizagio de varidveis que representam
a proficiéncia dos alunos em diferentes do-
minios. Como os levantamentos também
contam com a presenca de informagoes
contextuais sobre caracteristicas dos alunos,
suas familias e suas escolas, esses dados sio
uma fonte rica de informacio para o conhe-
cimento da realidade educacional no pais
nas seguintes dimensoes:
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e equidade dos resultados educacionais;
e como fatores escolares explicam o
desempenho dos alunos (Franco, 2001).

O espago nio nos permite uma andlise
exaustiva dessa literatura (para uma revisio
recente, ver Karino; Laros, 2017), mas
podemos apontar trabalhos que representam
o potencial e a qualidade dessa vertente de
estudos que traz um didlogo interessante entre
aeducacio, asociologia e, nesta, entre as dreas
da sociologia da educagio e da estratificagao
social. Como ficard claro, essa perspectiva é
complementar as abordagens previamente
porque
traz 3 tona a importincia da dimensio

apresentadas  principalmente
institucional na estruturagio de resultados
escolares ao trazer a escola para o centro da
reflexdo. A selecio de trabalhos sobre essa
temdtica se d4 fundamentalmente porque
hd diversos pesquisadores brasileiros ligados
direta ou indiretamente 2 sociologia que
estdo interessados em como se estrutura a
desigualdade na proficiéncia dos alunos que
frequentam o sistema educacional brasileiro,
tema de evidente interesse nesta revisio.
Andrade e Soares (2008) usam dados de
cinco edi¢oes do SAEB para demonstrar que
os efeitos das escolas sdo estdveis ao longo
do tempo no Brasil, no entanto apontam
que hd uma série de escolas com efeitos
positivos e negativos em seus alunos, além de
estabelecimentos com desempenho abaixo
do que é esperado com base na composigao
de seu corpo discente e nas condigoes de
infraestrutura do ambiente escolar. Esse
tipo de resultado é importante, porque
contradiz teses que enxergam a escola como
meramente reprodutora da desigualdade
social. Apesar de os resultados educacionais
serem de fato desigualmente distribuidos,
abundam também, em todo pais, escolas
que recebem alunos em condigoes familiares
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desprivilegiadas, mas mesmo  assim
conseguem contrapor as adversidades e
elevar o desempenho dos estudantes.

Soares e Alves (2013) retomam essa
discussio com o intuito de identificar quais
sdo essas escolas e em quais municipios elas
estdo. Para tanto, usam dados da Prova Brasil
de 2005, 2007, 2009 e 2011 para investigar
quais escolas e

produziam resultados positivos para alunos

municipios  brasileiros
do ensino fundamental do quinto e do nono
ano. O estudo aponta que meninas tém
desempenho superior a meninos, brancos tém
resultados superiores a negros, estudantes de
nivel socioecondmico maior tém resultados
melhores e alunos em atraso escolar menor
proficiéncia. Os resultados das escolas e
municipios indicam que a heterogeneidade
socioecondmica da escola (operacionalizada
a composicio de
de diferentes niveis socioecon6micos) &

mediante estudantes
estruturante do nivel de desempenho, o que
leva os autores a apontar a necessidade de
analisar a qualidade da educacio considerando
dimensoes contextuais.

Os estudos sobre eficicia escolar
sio uma contribui¢do importante para o
debate sobre estruturagio de oportunidades
educacionais. Além das questoes analiticas
previamente ressaltadas e dos resultados
empiricos alcancados, sua interlocugio com
a reflexdo sobre politicas publicas é um
resultado interessante da pesquisa sobre a
estruturacao da DOE no Brasil.

Do ponto de vista cientifico, uma
fronteira promissora sobre esse tema ¢é
a compatibilizacio entre os modelos de
transigoes ¢ os modelos de desempenho
como tentativa de modelar os mecanismos
diretos e
desigualdade

uma forma de

indiretos que produzem a
educacional. Essa  seria
investigar os efeitos

“primdrios” e “secunddrios” na estruturagio



da  desigualdade

oportunidades  educacionais

socioeconémica  nas
(Boudon,
1974). Efeitos primdrios sao aqueles que tém
efeito direto no desempenho educacional
dos alunos, enquanto efeitos secunddrios sao
aqueles expressos nas escolhas educacionais
realizadas por estudantes de diferentes origens
sociais com base em seus heterogéneos
niveis de desempenho académico (Jackson
et al., 2007). Os capitulos de Determined
to Succeed? Performance versus Choice in
Educational Attainment (Jackson, 2013)
mostram como a consideragio simultinea
dos efeitos socioecondmicos no desempenho
e escolhas ocorrem entre diferentes paises
e como essas dimensdes sio importantes
no entendimento da estruturagio das
oportunidades educacionais.

Mobilidade social

Nesta secio, faremos uma revisao dos
trabalhos publicados a partir do fim dos anos
1990 e que nio foram incluidos na revisao
mais recente sobre o tema feita por Nelson
do Valle Silva h4 quase duas décadas (Silva,
2002). A maioria desses novos trabalhos fez
uso de dados sobre mobilidade social que
continuaram a ser coletados pelas pesqui-
sas do IBGE (PNAD de 1973, 1976, 1982,
1988, 1996 € 2014; PPV 1996/7) ou em ou-
tras pesquisas independentes (Pesquisa Di-
mensoes Sociais da Desigualdade — PDSD
2008).

Os estudos sobre mobilidade social
intergeracional sio centrais para analisar
a  desigualdade  de

Ao mensurarmos a associagio estatistica

oportunidades.

entre condigbes socioecondmicas  nas
familias em que os individuos cresceram e
as condi¢des socioecondmicas que alcangam
na vida adulta, podemos saber o quanto
ambas estio correlacionadas. Se a correlagio

for forte, hd mais desigualdade nas chances

de mobilidade intergeracional. H4, no
entanto, diversas medidas de mobilidade
social que variam de acordo com os métodos
utilizados e as formas de mensuracio das
varidveis para familias de origem e de
destino.
empregou duas abordagens: a da anilise de
classes (Goldthorpe, 1987; Breen; Jonsson,
2005) — mensurada como categorias

Tradicionalmente a sociologia

ocupacionais — e a dos estudos de realizacio
de status socioecondmico (Blau; Duncan,
1967; Simkus, 1981) — mensurada por
meio da hierarquizagio das ocupagdes em
indices de acordo com os niveis de renda
e educacio de cada ocupagio. Até o inicio
da década de 1980, a maioria dos trabalhos
sobre mobilidade social foi desenvolvida por
socidlogos, mas apds o trabalho de Becker
e Tomes (1986) virios estudos comegaram
a ser desenvolvidos por economistas que
propuseram diversas outras medidas e
conceitos para estudar a mobilidade social
(Jantti; Jenkins, 2013). Atualmente, vérios
socidlogos também se voltaram para o estudo
da mobilidade
outras varidveis, como renda (Bloome; Dyer;
Zhou, 2018), educagio (Blanden, 2013),
riqueza (Conley, 2007) e até contextos
(Sharkey, 2008).

Desde o fim dos anos 1990, muitos
trabalhos investigaram a mobilidade social

intergeracional, usando

e a desigualdade de oportunidades. Outro
aspecto extremamente relevante é o fato de
que alguns estudos sobre mobilidade social
avaliam o efeito mediador da educagio
alcangada pelos filhos, ou seja, o efeito que a
origem socioecon6mica (O) tem nas chances
educacionais (E) do filho (associagio OE),
o efeito da educacio (E) alcancada no
destino (D) socioecondmico dos filhos
adultos (associacio ED) e o efeito da origem
(O) no destino (D) controlado pelo efeito da
educagio (efeito OD|E). Em outras palavras,
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muitos estudos avaliam a mobilidade social
levando em conta todos os efeitos presentes
no tridngulo bésico ligando origem (O),
educacio (E) e destino (D).

Mobilidade de classe
Nas duas tltimas décadas, diversos
trabalhos usando medidas de classe

social para estudar a mobilidade social
foram desenvolvidos. A diferenca entre
taxas absolutas e relativas de mobilidade
intergeracional é central nessa perspectiva.
Taxas absolutas sio simplesmente cdlculos
percentuais usando a tabela de contingéncia
(Picango, 20006), enquanto taxas expressas
em termos de razdes de chances sio célculos
que refletem o grau de associagio estatistica
estimadas em modelos log-lineares ajustados
as tabelas de contingéncia cruzando classes
de origem por classes de destino'.

O primeiro trabalho a mobilizar essa
estratégia metodoldgica identificado no
periodo coberto por esta revisio foi o livro
de Maria Celi Scalon (1999). Inicialmente
uma tese de doutorado defendida no Iuperj e
posteriormente publicada em livro, a autora
mobiliza os dados da PNAD de 1988 para
analisaradiferencanos padrées de mobilidade
intergeracional entre homens e mulheres.
Para mensurar as condi¢bes socioecondmicas,
a autora usou um esquema de classes ou
grupos ocupacionais desenvolvido por
Nelson do Valle Silva (1988). O trabalho
demonstra empiricamente que as categorias
originalmente propostas por Silva (1988)
poderiam ser reduzidas de dezoito para nove
categorias sem que houvesse perda de poder
explicativo em termos da associagio entre
classes de origem (dos pais) e de destino
(dos filhos). Além disso, mostrou que em

1988 nio havia diferenca significativa entre
homens e mulheres no padrio de associacio
entre classes de origem e de destino.
O padrio foi desenhado usando modelos
log-lineares conhecidos como “topolégicos”.
Esses modelos permitem definir algumas
principais barreiras 2 mobilidade relativa ou
a fluidez social no Brasil. Em termos de taxas
absolutas de mobilidade social, no entanto,
o estudo mostra que hd diferencas entre
os padroes de mobilidade de homens
e mulheres.

O esquema de classes usado por Scalon
(1999) assemelha-se muito ao esquema EGP
(Erikson; Goldthorpe; Portocarero, 1979)
desenvolvido para estudo da mobilidade so-
cial na Inglaterra, Franca e Suécia, posterior-
mente rebatizado de CASMIN em trabalho
comparativo sobre mobilidade social em
paises socialistas e industrializados (Erikson;
Goldthorpe, 1992). Essa caracteristica foi
explorada em quatro outros estudos compa-
rando o Brasil com diversos paises em ter-
mos das taxas absolutas e relativas (ou fluidez
social) de mobilidade social. Ribeiro e Sca-
lon (2001) mostraram que a fluidez social
para os homens aumentou no Brasil entre
1973 e 1996. Ribeiro (2006) usou modelos
topoldgicos para estimar a associagio esta-
tistica entre classes de origem (O), educacio
alcangada pelos filhos (E) e classe de destino
dos filhos (D). Mecanismos de inclusio edu-
cacional (associagio OE) e de ligagio entre
educacio e classes de destino no mercado de
trabalho (associagio ED) foram investigados
em conjunto com os efeitos diretos de classe
de origem em classe de destino controlados
pela educagio (associagio ODIE).

Ribeiro (2007) e Ribeiro e Solis
(2016) compararam os padroes ¢ a for¢a da

14 Ha4 vdrios livros sobre esses modelos disponiveis, mas, para uma versao brasileira, ver o livro Introdugio a Andlise

de Dados Qualitativos (Silva, 1990).
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associagdo entre origem e destino de classe
(OD) no Brasil (em 1973, 1982, 1988, 1996,
€ 2008) com os padrées dos seguintes paises:
Alemanha, Austrdlia, Argentina, Chile,
China, Coreia do Sul, Escécia, Espanha,
Estados Unidos, Franca, Holanda, Hungria,
Inglaterra, Itlanda, Irlanda do Norte, Israel,
Iedlia, Japao,
Poldnia, Russia, Suécia, Taiwan e Uruguai.

Noruega, Meéxico, Peru,
Esses estudos mostram que, na década de
1970, o Brasil encontrava-se entre os paises
mais rigidos, mas passa a estar em uma
posi¢io intermedidria na década de 1990.
Posteriormente os estudos indicaram que
as comparagoes devem ser feitas levando-se
em conta outras varidveis, como coorte de
nascimento e idade, que se assemelham entre
os anos das pesquisas analisadas (Breen;
Jonsson, 2005; Breen, 2010). Por exemplo,
pessoas com 20 anos em 1973 teriam
29 anos em 1982, e, portanto, podemos
levar em conta a coorte de idade em que a
pessoa nasceu e/ou sua idade em cada ano
da pesquisa.

Esse tipo de anilise levando em conta
a origem de classe (O), o destino de classe
dos filhos (D), a educacio alcangada pelos
filhos (E), a coorte de nascimento do filho
(C), o ano da pesquisa (P) e a idade dos
filhos (A) foi aplicado por Torche e Ribeiro
(2010) para o periodo entre 1973 e 1996
e por Ribeiro (2012) para o periodo 1973
a 2008. Essas andlises indicam diminuicio
da associagio entre origem e educacio
(OE), entre educagio e destino (ED), mas
aumento da associagio entre origem e
destino descontando o efeito de educacio
(ODI|E) a partir de 1988. Essas tendéncias
combinam-se e indicam que a associacio
entre origem e destino de classes tende a
diminuir no Brasil. Em um estudo mais
recente, Ribeiro (2017c) inclui a PNAD
2014 na comparagio e mostra que a fluidez

continuou a aumentar, ou seja, a associagao
entre origem e destino de classe no Brasil
vem caindo desde 1973, o que indica que
a desigualdade de oportunidades estd
diminuindo no pais.

As intersegdes entre raca e classe e géne-
ro e classe, no que diz respeito aos padroes
de mobilidade intergeracional, também fo-
ram analisadas respectivamente por Ribeiro
em duas publica¢des (Ribeiro, 2006; 2007).
No trabalho sobre mobilidade, classe e raca,
Ribeiro (2006) mostrou que nio havia dife-
renca nos padroes de mobilidade para pes-
soas com origem nas classes mais baixas,
ou seja, a classe ¢ mais importante do que a
raca para definir a mobilidade entre os menos
privilegiados. No entanto, para pessoas com
origens de classe mais alta, hd forte diferenca
na medida em que brancos tém mais chances
de mobilidade ascendente e de imobilidade
(quando estdo no topo) do que pardos e pre-
tos. Em suma, hd interacio entre classe de
origem e raga. Em termos da mobilidade in-
tergeracional de homens e mulheres, Ribeiro
(2007) mostrou que os padroes de mobili-
dade via mercado de trabalho dos homens
sdo semelhantes aos padrdes de mobilidade
via mercado matrimonial para as mulheres,
o0 que ainda ¢ uma consequéncia direta das
desigualdades de género na participagio no
mercado de trabalho.

A tradicio de estudos sobre mobilidade
intergeracional de classes no Brasil expandiu-
se enormemente nas uUltimas décadas no
Brasil. Ainda hd muitos temas que podem
ser explorados partindo dessa perspectiva,
até mesmo porque hd dados recentes da PNAD
de 2014 sobre mobilidade social intergeracional.

Realizacio de status
ocupacional (status attainment)

Alguns poucos estudos também foram
feitos seguindo a abordagem dos estudos de
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realizacdo de status ocupacional, inicialmente
propostos por Blau e Ducan (1967).
Essa abordagem mensura origem social em
termos de status ocupacional e educagao dos
pais nas chances de mobilidade em termos
de status ocupacional dos filhos adultos.
Tipicamente os estudos procuram investigar
em que medida o status socioecondmico
dos filhos estd associado, por um lado, as
caracteristicas herdadas, tais como status
ocupacional dos pais, raca, género etc., e,
por outro lado, as caracteristicas adquiridas,
tais como nivel educacional alcancado,
experiéncia de trabalho etc. De acordo
com a teoria funcionalista parsoniana ou
liberal, a modernizacao e a industrializacio
das sociedades fariam com que valores
“universalistas” se expandissem e valores
“particularistas” se contraissem, ou seja,
caracteristicas adquiridas passariam a ser
mais importantes do que aquelas herdadas
no processo de mobilidade social (Treiman,
1970). Ou seja, a modernizagio levaria a
mais mobilidade social. Ou, em termos
mais simples, o que as pessoas fazem se
tornaria mais importante do que quem
elas sio. Embora essa abordagem teérica
tenha sido de certa forma abandonada,
ainda permanece sendo importante avaliar
em que medida a mobilidade ocupacional
depende: da educagio ou da experiéncia
de trabalho, adquiridas,
ou da origem socioecondmica, da raca,

caracteristicas

da regido de nascimento e/ou do género,
caracteristicas herdadas.

Um dos primeiros trabalhos nessa linha
nas Ultimas duas décadas na literatura brasi-
leira sobre mobilidade ¢ o artigo de Neves,
Fernandes e Helal (2007), que usou dados
das PNAD de 1973, 1982, 1988 e 1996 ¢
modelos lineares hierdrquicos para testar em
que medida o efeito do status socioeconémico
(ou ocupacional) dos pais no status socioe-
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condmico dos filhos adultos varia de acordo
com a segmentagio da economia, a regido e
o ano. Os resultados indicam que a associa-
¢io entre status dos pais e dos filhos e filhas
sdo estdveis ao longo dos anos e entre seto-
res da economia. Em outro trabalho, Xavier
e Neves (2012) voltam a estudar o processo
de transmissio intergeracional de szatus ocu-
pacional. Nesse trabalho, os autores mostram
que hd diminuicao da associacio entre status
de origem e destino ao longo do tempo (entre
1973 e 1996) e em setores mais modernos da
economia. Nesse sentido, a tendéncia de di-
minuigio do efeito do status socioecondmico
dos pais no status dos filhos desde 1973 até
1996 ¢ semelhante 4 tendéncia observada nos
estudos de mobilidade de classe apresentados
na se¢io anterior.

Torche e Ribeiro (2012) seguem uma
linha parecida e apresentam andlises de
realizacdo de status em que indicam que hd
efeito causal da riqueza dos pais (medida
usando um indice de ativos construido
com base na pesquisa dimensées sociais das
desigualdades, 2008) no status ocupacional
do filho como  status
ocupacional dos pais e outras mantidas

com varidveis

constantes. Nesse artigo, os autores usam
uma metodologia destinada a simular
efeitos causais e também analisam outros
resultados, como anos de estudo completos,
entrada em universidades publicas, indice
de riqueza alcan¢ada pelos filhos e indice
de bens alcancados pelos filhos. Em todos
os casos, o principal objetivo de Torche e
Ribeiro (2012) era verificar o impacto causal
da “riqueza dos pais” nas chances de vida
dos filhos. De fato, o efeito da riqueza dos
pais é bastante significativo. Esses resultados
indicam forte associacio entre  status
ocupacional do pai e do filho, mas também
mostram que a educagio alcangada pelo filho
¢ a principal barreira 4 mobilidade social



intergeracional — essas evidéncias reforcam
a ideia de que a estratificacdo educacional
¢ extremamente importante (ver secio
anterior) no processo de mobilidade social
intergeracional. Outro resultado interessante
do trabalho (Torche; Ribeiro, 2012) sio as
evidéncias de que pais tendem a ajudar mais
os filhos homens quando estes se casam do
que as filhas quando estas se casam, ou seja,
as transmissdes intergeracionais tendem a
reforcar os papéis de género.

Outro artigo que faz andlises de
transmissdo intergeracional de status é o
de Souza, Ribeiro e Carvalhaes (2010).
Nesse artigo, os
desigualdade de oportunidades em termos de

autores estudam a
raga, classe e educagio. Além de estimarem
modelos de transmissdo intergeracional de
status ocupacional, os autores usam modelos
multinomiais condicionais, mas permitem a
inclusio de outras varidveis independentes.
Os autores encontram forte desigualdade
racial, muita persisténcia intergeracional e
expressivo efeito da educagao alcangada nas
chances de mobilidade

Mobilidade de renda e outras

Idealmente, mobilidade
intergeracional de renda dependem de

estudos de

dados longitudinais ou administrativos que
contenham informacoes sobre a renda dos
pais e dos filhos. Em contraste com varidveis
ocupacionais e educacionais referentes
aos pais que sio obtidas por perguntas
retrospectivas  feitas aos filhos adultos,
a varidvel sobre a renda dos pais nio pode ser
coletada dessa forma. As pessoas lembram a
ocupagio e o nivel educacional dos seus pais
no passado, mas nio sabem a renda dos pais.
Por esse motivo, os estudos de mobilidade
intergeracional de renda que ndo estdo
inseridos em um contexto de coleta de dados

longitudinais sé podem ser feitos usando uma

técnica de imputacio da renda dos pais com
base na ocupagio e na educacio dos pais.
Essa técnica depende do uso combinado de
duas pesquisas, uma coletada na época em
que os pais tinham filhos pequenos, e outra
coletando informacio dos filhos adultos
e dados retrospectivos sobre educagio e
ocupagio dos pais (Bjorklund; Jantd, 1997).
De fato, todos os estudos sobre mobilidade
intergeracional de renda no Brasil foram feitos
pelo uso dessa técnica de imputagio, que,
por depender diretamente das informagées
sobre educacio e ocupagio dos pais coletada
retrospectivamente, aproxima-se dos
estudos de realizagio de status ocupacional
apresentados na segio anterior. Entre os
trabalhos feitos por economistas, podemos
citar os seguintes: Bourguignon, Ferreira e
Menéndez (2007), Dunn (2004), Ferreira
e Veloso (2006) e Pero e Szerman (2008).

O primeiro trabalho socioldgico nessa
4rea foi a tese de doutorado de Rafael Osério
(2009) sobre desigualdade e mobilidade
racial de renda domiciliar. Osério (2009)
mostra que a desigualdade racial de renda
existe e ¢ persistente no Brasil entre 1976 ¢
2006, que brancos e negros (pardos + pretos)
tém regimes de baixa mobilidade, o que
indica que a origem social é importante
para os dois grupos, que a principal fonte
da desigualdade racial de renda é a diferenca
no nivel da renda do trabalho de negros e
brancos, que a diferenca no nivel da renda
do trabalho se deve preponderantemente as
desigualdades educacionais entre negros e
brancos e que as desigualdades educacionais
entre os grupos raciais sio em larga escala
determinadas pela origem social. Em suma,
o trabalho indica que os diferenciais raciais
em termos de desigualdade de renda e
de mobilidade social se devem ao fato de
brancos tenderem a uma origem social mais
alta do que negros.
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Todos esses trabalhos mencionados an-
teriormente usaram a PNAD de 1996, e
nenhum analisou a tendéncia temporal da
mobilidade intergeracional de renda. Usando
a PDSD de 2008, Ribeiro (2017b) apresenta
andlises sobre a tendéncia da mobilidade in-
tergeracional de renda entre 1996 e 2008 ¢
compara essas tendéncias com as observadas
para a mobilidade intergeracional de status
ocupacional no mesmo periodo. As anilises
indicam que, para homens entre 27 e 36 anos
de idade, houve um aumento da mobilidade
intergeracional de renda, uma vez que a elasti-
cidade (associagio entre renda dos pais e ren-
da dos filhos) diminuiu de 0,734, em 1996,
para 0,433, em 2008. Além disso, Ribeiro
(2017b) avalia o papel mediador desempe-
nhado pela educagio na mobilidade de renda
e ocupacional, uma vez que distingue entre
“heranca pura” (associagio entre renda ou
ocupagio dos pais na renda ou ocupacio dos
filhos descontando o efeito da educagio dos
filhos) e “heranca mediada” (composta das
associagoes entre renda ou ocupagio dos pais
e educacio dos filhos, e educacio dos filhos
e renda ou ocupagio dos filhos). Essas anli-
ses permitem verificar quais os mecanismos
relacionados a0 aumento da mobilidade, que
ocotreu tanto em termos de status ocupacio-
nal quanto em termos de renda entre 1996 ¢
2008. Em termos ocupacionais (realizagio de
status ocupacional), houve aumento da “he-
ranca pura’, constincia da associacio entre
renda dos pais e educagio dos filhos, e dimi-
nuigio dos retornos educacionais (associagio
entre renda dos pais e educagio dos filhos).
Em termos de renda, o aumento da mobilida-
de entre 1996 e 2008 nio s6 foi muito maior
do que o da mobilidade de status ocupacio-
nal, como também foi alcancado por meio
de mecanismos distintos. Tanto a heranca de
renda pura quanto a mediada pela educacao
diminuiram no perfodo estudado. A heranga

28

pura diminuiu por dois motivos: por cau-
sa da diminuicio da desigualdade de renda
entre as geragdes e por causa da diminuicio
da associagio direta entre renda de pais e de
filhos. Esses resultados indicam que mudan-
cas na estrutura de renda levaram ao aumento
da mobilidade. A heranca de renda mediada
diminuiu principalmente porque houve mais
igualdade no acesso a educagio (diminuiu a
associacdo entre renda do pai e educagio do
filho) e, em menor escala, por causa da dimi-
nuicio dos retornos em renda pela educacio
alcancada pelos filhos (associagio entre educa-
¢do e renda dos filhos). Assim, estudos seguin-
do a perspectiva da economia (da mobilidade
de renda) levam-nos a dar um peso maior ao
papel desempenhado pela educacio no pro-
cesso de mobilidade.

Independentemente das varidveis usa-
das — renda, classes sociais ou status ocu-
pacional —, os resultados das pesquisas
apontam que a mobilidade intergeracional
no Brasil vem aumentando ao longo do
tempo. Os mecanismos relacionados a esse
aumento, no entanto, sio diferentes em
cada caso. Estudos recentes em outros pai-
ses sugerem que esses trés tipos de mobi-
lidade (renda, classe e ocupagio) podem e
devem ser analisados em conjunto, ou seja,
usando um mesmo modelo estatistico que
seja capaz de acomodar os trés aspectos
(Breen; Mood; Jonsson, 2016). Ainda nao
temos estudos seguindo essa abordagem
conjunta no pais, e talvez haja limitagao
nos dados para que esse tipo de modelo
seja desenvolvido no caso brasileiro. A dis-
ponibilidade de outros bancos de dados,
por exemplo, bancos de dados com nomes
e sobrenomes dos censos e dados tributd-
rios do imposto de renda poderia facilitar
o desenvolvimento de estudos mais sofis-
ticados. Ainda hd barreiras burocrdticas e
legais para uso desses dados, mas acredita-



mos que no futuro esses empecilhos sejam
ultrapassados para que possamos conti-
nuar a avancar no estudo da mobilidade
intergeracional no Brasil.

Os estudos de mobilidade social que
apresentamos tém algumas limitacoes im-
portantes. Trés motivos destacam-se como
limites mais importantes. O primeiro diz
respeito & prépria mensuragio das classes
sociais, que sdo instrumentalizadas pela
agregacio de ocupacbes que nio permi-
te observar variagbes socioecondmicas em
cada classe — hd diferentes formas de agre-
gacio, mas todas sofrem do mesmo mal.
Tendo em vista que a desigualdade inter-
na a cada classe tende a aumentar, os estu-
dos de mobilidade de classe perdem muita
informagio e talvez nio sejam capazes de
descrever de forma eficiente o grau de mo-
bilidade e desigualdade de oportunidades.
O segundo relaciona-se ao fato de que s6 hd
informagées sobre as ocupagoes para quem
estd no mercado de trabalho, o que néo per-
mite observar a mobilidade social em ter-
mos socioecondmicos para uma parcela da
populagio — até mesmo para as mulheres,
que, 2o longo dos anos, aumentaram signi-
ficativamente sua participa¢io no mercado
de trabalho. O terceiro motivo ¢ a dificul-
dade que as andlises de mobilidade de clas-
se tém para se conectar com os estudos de
desigualdade de renda, ou seja, embora seja
plausivel imaginar que hd relagao entre de-
sigualdade e mobilidade, os estudos de mo-
bilidade de classe nao estabelecem bem essa
relagdo e muitas vezes pafses com muita de-
sigualdade também tém altos niveis de mo-
bilidade (ver Torche, 2005; e Hetel; Groh-
-Samberg, 2019). Problemas semelhantes
estdo presentes nos estudos de realizagao de
status socioecondmico, embora os indices
de status ocupacional sejam bem mais desa-
gregados do que os estudos de classe.

A anilise da mobilidade de classe e de
status ocupacional das mulheres também
apresenta sérias limitagoes, tendo em vista
que a participagio das mulheres no merca-
do de trabalho se modificou enormemente
a0 longo dos anos. Além de essa mudanga
afetar a mensuracio da situagio socioecond-
mica das mulheres, hd provavelmente efeitos
da origem de classe ou de szatus ocupacional
relacionados a0 aumento da participacio das
maes no mercado de trabalho nas chances de
mobilidade social — ver, por exemplo, o tra-
balho de Beller (2009).

Os estudos de mobilidade de renda tam-
bém apresentam sérias limitacdes. A princi-
pal limitago estd relacionada ao fato de que a
renda dos individuos tende a variar ao longo
do ciclo de vidas. Portanto, a0 mensurarmos
a renda em apenas um ano (tanto para pais
quanto para filhos) tendemos a subestimar o
grau de mobilidade intergeracional de ren-
da. Em um estudo usando dados adminis-
trativos € mensurando as rendas em mais de
um ano, Mazumder (2005) mostrou que a
mobilidade de renda nos Estados Unidos era
muito menor do que as estimadas anterior-
mente. Embora os estudos brasileiros ten-
tem a lidar com esse problema restringindo a
andlise &s coortes de idade, as idades em que
se mensura a renda para pais e para filhos
tendem a ser distintas, o que provavelmente
implica vieses nos estimadores da associacio
entre essas rendas.

Finalmente, devemos mencionar que
todos os estudos sobre mobilidade interge-
racional sofrem da mesma limitagio que os
estudos de desigualdade de renda no que
diz respeito ao topo da distribuicio, ou seja,
os padrdes de mobilidade para a elite nio
sdo estudados por causa das limitagoes dos
surveys populacionais para o estudo desse
grupo. Se incluissemos os muito ricos nos
estudos de mobilidade social, provavelmente
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terfamos medidas diferentes da mobilidade
social no Brasil. Além disso, a mobilidade
para o topo da distribuicio talvez dependa
de fatores para os quais nio temos informa-
¢do, sobretudo a riqueza dos pais transmi-
tida de modo intergeracional para os filhos.
Os mecanismos relacionados a2 mobilidade
de riqueza sio provavelmente bem distintos
dos mecanismos (principalmente a educagio
alcangada) geralmente investigados nos estu-
dos citados.

Todos os problemas destacados anterior-
mente sdo sérios e precisam ser levados em
conta em estudos futuros sobre mobilidade
intergeracional. Tendo em vista que uma das
principais limitagoes diz respeito aos dados,
¢ fundamental que os cientistas sociais brasi-
leiros procurem utilizar dados administrati-
vos em estudos futuros — ver, por exemplo,
os trabalhos de Raj Chaty", que nos tltimos
anos vem revolucionando os estudos de mo-
bilidade social nos Estados Unidos.

Classificacao racial,
discriminagao e outros aspectos
O desenvolvimento dos  estudos
de estratificagio social no Brasil estd
estreitamente ligado ao estudo das relagoes
raciais (Ribeiro, 2018). Tendo em vista
que nas segbes anteriores apresentamos
vérios estudos sobre desigualdades raciais,
aproveitamos esta secio para apresentar
alguns trabalhos importantes sobretudo
Brasil.

evidéncias

sobre classificacio  racial no

Pesquisas recentes mostram
sobre os processos sociais relacionados 2
fluidez na classificacio de cor ou de raga
da populacio (Telles, 2002; Schwartzman,

2007; Marteleto, 2012). De fato, vdrios

desses estudos indicam que a classificacio
racial varia de acordo com as condigées
socioecondmicas dos individuos, com
o tipo de pergunta sobre raga presente
nas pesquisas (abertas, fechadas etc.) e
com a pessoa que responde as perguntas
(entrevistador ou entrevistado). Se h4d
fluidez na classificacdo racial, os resultados
previamente  apresentados  sobre  raga
poderiam potencialmente ser um artefato de
mensuragdo da varidvel racial em pesquisas
Virios  socidlogos
debrugaram-se sobre essa possibilidade e

amostrais. brasileiros
contribuiram para esclarecer este relevante
problema sobre a investigagio das relagoes
raciais no pais.

Schwartzman (2007), por exemplo,
mostra que casais inter-raciais de classe
mais alta tendem a classificar seus filhos
como brancos, enquanto os de classes mais
baixas tendem a classificar os filhos como
nio branco (pretos ou pardos). Conclui-se,
portanto, que hd “embranquecimento com o
dinheiro” no Brasil e que essa prdtica ¢ parte
ativa do processo de estratificagio. Jerdnimo
Muniz (20105 2016), o pesquisador que se
dedicou de forma mais sistemdtica 3 andlise
da classificagio racial no pais, faz diversas
andlises indicando que a classificacio
racial varia consideravelmente em termos
geograficos,
procedimentais e amostrais. Essas variacoes,

contextuais, temporais,
no entanto, nio invalidam os niveis das
desigualdades raciais. O contexto também
influencia as desigualdades raciais, tendo em
vista que hd mais desigualdades de acordo
com os contextos urbanos (Silveira; Muniz,
2014). Em outro artigo, Bailey, Loveman e
Muniz (2013) mostram que a desigualdade
racial seria estimada como menor se as

15 Encorajamos uma visita & pagina pessoal do pesquisador, rica em informagées: <http://www.rajchetty.com>. Aces-

so em: 3 mar. 2019.
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perguntas das pesquisas forcassem pretos
e pardos a adotar a mesma categoria,
o que indica que a pergunta com trés
possibilidades de resposta (branco, pardo e
preto) parece de fato ser melhor para captar
as diferencas. De fato, Muniz (2010) define
quais seriam os principais tipos de estudo
necessdrios para avaliar as diversas formas
de incerteza classificatéria em termos raciais
no Brasil. Essa literatura influenciou outros
pesquisadores que procuraram investigar as
desigualdades raciais levando em conta os
determinantes da classificagdo racial.
Marteleto (2012), por exemplo, usa téc-
nicas demograficas para mostrar que houve
a tendéncia de pessoas com acesso a niveis
educacionais mais altos a se autoclassifi-
carem como pretas ou pardas ao longo do
tempo, o que provavelmente seria um efeito
das politicas de cotas que incentivam a clas-
sificacio como mais escuras. Ribeiro (2017a)
estima uma escala continua de raca ou cor
da pele usando perguntas abertas e fechadas
sobre raca para analisar a mobilidade social
no Brasil. Além disso, implementa simula-
gbes para verificar os possiveis efeitos do em-
branquecimento com o dinheiro nas taxas de
mobilidade social para concluir que, mesmo
havendo embranquecimento & medida que
se sobe na estrutura social, hd muita desi-
gualdade racial nas chances de mobilidade.
Uma das limitagoes dos estudos sobre
relagoes raciais diz respeito a dificuldade de
verificar se hd ou nio discriminagio. O ideal
seria fazer estudos experimentais sobre esse
tema, como os desenvolvidos por Pager
(2007). Embora esse tipo de estudo nao te-
nha sido feito, Marteleto e Dondero (2016)
procuram fechar essa lacuna com um estudo
altamente criativo usando dados das PNAD
sobre data de nascimento e irmaos gémeos.
Assim, comparam o nivel educacional de ir-

mios gémeos com classificagdes raciais dis-
tintas para demonstrar que hd desigualdade
racial entre esses irmaos. Esse tipo de evidén-
cia, inicialmente proposta por Telles (2004),
indica fortemente que hd discriminagao ra-
cial no Brasil.

Outros estudos também utilizaram a
disponibilidade de novos tipos de dados
para investigar a percepcio de discriminacio
entre brasileiros. Daflon, Carvalhaes e Feres
Janior (2017) usam um médulo da PDSD
explicitamente construido para mensurar a
percepgio da discriminagio da populacio
brasileira, adaptado de uma escala criada
com o mesmo fim no contexto norte-a-
mericano, a Everyday Discrimination Scale
(Williams ez al., 1997). O trabalho investiga
como posi¢do socioecondmica (mensurada
por meio da escolaridade) e raca se combi-
nam na estruturacio da percepgao da discri-
minagio entre brancos, pretos e pardos com
distintos niveis de escolaridade no Brasil.
Os resultados apontam para a intensidade
dos relatos de percepcio de discriminacio
entre brasileiros brancos, pretos e pardos
com niveis de escolaridade inferior ao ensi-
no superior. Contudo, 3 medida que varia
a posigio socioecondmica, os efeitos da raca
na percepe¢ao da discriminagio sio distintos
entre os diferentes grupos. Pretos e pardos de
nivel socioeconémico alto (escolaridade de
nivel superior) expressam percepgbes muito
divergentes em relacio a discriminagio: se os
pretos dessas classes expressam uma percep-
¢d0 aguda da discriminacio, os pardos prati-
camente cessam de senti-la e tém indicadores
préximos aos dos brancos de nivel socioeco-
noémico alto. As autoras apontam que esses
resultados sdo significativos sobre a existén-
cia de um padrio de sociabilidade em que
hd percep¢ao da vivéncia de discriminacio
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racial no Brasil, com incidéncia mais severa
para pretos do que pardos.

Ribeiro e Silva (2009) investigam um
tema cldssico dos estudos de relagées raciais:
a seletividade marital por raga e nivel edu-
cacional dos cdnjuges. Com base nos dados
dos censos de 1960, 1980 e 2000, os auto-
res mostram que hd um aumento dos casa-
mentos inter-raciais no Brasil: um em cada
10 casamentos era inter-racial em 1960 e um
em cada trés, em 2000. Além disso, mostram
que as barreiras ao casamento inter-racial
sio mais fortes envolvendo pretos e bem
menores para os casamentos entre pardos e
brancos. Paralelamente, indicam diminui¢io
da homogamia educacional, embora haja a
tendéncia de aumento para cOnjuges com
ensino superior. Uma das limitagoes des-
se trabalho é o fato de nio levar em conta
os mercados matrimoniais regionais, tema
que ¢ desenvolvido no trabalho de Carolina
Tomds (2017). De fato, hd diferencas bas-
tante significativas quando se leva em conta
as diferencas regionais, tendo em vista que
no sul do pafs hd menos casamentos inter-
-raciais.

Todos esses estudos sobre relagoes ra-
ciais e classificacio de cor dos individuos
sdo altamente relevantes e de fato trouxeram
inovagées importantes para o estudo das re-
lagbes raciais no Brasil. Nio hd davidas de
que representam avango do conhecimento.

Outros temas

Uma conexdo interessante entre o
estudo sociolégico da desigualdade e a
sociologia politica se encontra nos trabalhos
de Elisa Reis sobre a percepcio das elites
sobre pobreza e desigualdade tanto no Brasil
como também em perspectiva comparada.
Como destaca a autora (Reis, 1995; 2000),
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questdes relativas & pobreza e & desigualdade
tocam em um problema bésico da sociologia,
que é o estabelecimento da solidariedade
social, sua preservagio ou rompimento.
Se os efeitos da desigualdade e da pobreza
afetam a capacidade de empatia entre setores
da sociedade, a questio da solidariedade e
da cooperacio pode se tornar problemdtica
e gerar diversos tipos de reflexo (violéncia,
por exemplo).

A matriz analitica que justifica a
atencdo as elites pode ser localizada na
sociologia histérica de Abraham de Swaan
(1988) sobre a origem das politicas sociais
na Europa ocidental e nos Estados Unidos.
No trabalho, o autor aponta que o estudo
das percepcoes das elites era importante
para entender como as elites entendem a
interdependéncia na sociedade e como as
externalidades da pobreza e da desigualdade
afetariam, como ameagas ou oportunidades,
o grau de responsabilizacio que as elites
atribuem a si mesmas pelas condicoes dos
pobres e a viabilidade com que a pobreza
poderia ser combatida. Nessa perspectiva,
elites sio definidas como pessoas que
ocupam posigdes que as permitem controlar
uma proporgio grande de recursos materiais,
simbdlicos e politicos (Swaan ez a/., 2000).

Em didlogo com essa teoria, Elisa Reis
(2011) responde a vérias perguntas sobre o
papel da elite no Brasil, suas especificidades e
em que medida ela seaproxima das percepgoes
das elites de paises como Filipinas, Haiti,
Bangladesh e Africa do Sul. Qual ¢ o grau de
responsabilizagao das elites para influenciar a
mudanca nas condigoes de vida dos pobres?
H4 alguma coordenacio de agio coletiva
para que algo seja feito? Em quais condigoes
a legitimidade de a¢des de terceiros (Estado,
organizacdes ndo governamentais) sio aceitas
ou negadas? Reis (2011) operacionaliza



o conceito de elite por meio de uma
nogio institucional, uma vez que estuda a
cultura politica de setores da elite brasileira
investigando politicos, servidores publicos
federais em cargos de alto escaldo, lideres
empresariais e sindicais. Em seus trabalhos,
a autora utiliza uma amostra aleatéria de
320 casos, colhida entre 1994 e 1995,
em que um questiondrio sobre atitudes e
valores relacionados a questdes de justica
e igualdade foi aplicado. Posteriormente,
a pesquisa foi complementada por 15 a 20
entrevistas qualitativas no Rio de Janeiro,
Sio Paulo, Bahia e Ceard, realizadas entre
0s mesmos setores, mas também entre
militares, intelectuais e religiosos (Reis,
20005 2011). As pesquisas chegam a virios
resultados interessantes.

Reis (2000) aponta que desigualdade
e pobreza sio mobilizadas como questdes
importantes para as elites. Com efeito, altos
indices de pobreza e desigualdade social sio
apontados por 23,4% da amostra como um
dos principais obstdculos & democracia no
Brasil no perfodo. Pobreza e distribuigio de
renda seriam, respectivamente, o terceiro
e quinto principal problema nacional,
apontados por 14,3 e 8,3% da amostra.
A elite brasileira claramente enfatiza as
externalidades negativas da pobreza e da
desigualdade. Violéncia, crime e seguranca
sio apontados por 51,6% da amostra como
consequéncias significativas da desigualdade
(Reis, 2011, p. 104). Qual seria a solugio
para o problema? A melhoria dos niveis
educacionais ¢ a solucao preferida por 23%
das elites — um sinal, segundo Reis (2011),
de que as elites vislumbram uma solugio sem
custos diretos para si mesmas. O processo
educacional seria indutor de desenvolvimento
econdmico e criador de posi¢oes sociais, mas o
aumento da escolarizagio nio aumentaria a

competi¢io pelas posigoes sociais, mas sim
uma acomodagcio.

Nesses e em outros estudos (Reis, 2005;
2012), a autora aponta para um paradoxo
presente na elite brasileira: seus membros
sdo sensiveis aos problemas sociais relacio-
nados 4 pobreza e & desigualdade e sio tam-
bém capazes de localizar as externalidades
negativas desses processos. Contudo, as eli-
tes localizam o Estado como algo externo,
do qual nio participam (até mesmo as elites
politicas e burocrdticas). Ao responsabiliza-
rem o Estado pela mazela social, esses ato-
res eximir-se-iam de sua responsabilidade
coletiva. Em sintese, voltando ao modelo
de Abraham de Swaan previamente expos-
to, seria possivel argumentar que a elite
brasileira localiza a interdependéncia social
ao reconhecer a pobreza e a desigualdade
como relevantes, localiza também as exter-
nalidades negativas e cré que algo poderia
ser feito para dilui-las; contudo, nio se res-
ponsabiliza por tomar atitudes para a reso-
lugao da questio.

Scalon (2007) também investiga a
percep¢io da elite brasileira sobre a desi-
gualdade, comparando suas opinides com
as de pessoas fora desse grupo. A operacio-
nalizacio de “elite” da autora é econ6mi-
ca: aqueles localizados entre os 10% mais
ricos da distribui¢do per capita de renda
familiar. Essa fracdo é comparada com os
restantes 90% da populagio (nomeada de
“povo” pela autora) em diversas dimensoes
relativas as suas percepgdes sobre igualda-
de, desigualdade e quais sdo as opinides dos
brasileiros para fatores que explicam e re-
medeiam essas dinAmicas. Mobilizando da-
dos de um survey realizado no pais em 2000
como parte do International Social Survey
Programme (ISSP), a amostra mobilizada é
representativa para a populacio do pafs na
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ocasido de realizacio da pesquisa. Entre as
dinimicas passiveis de serem empiricamen-
te avaliadas, a pesquisa permite responder
como os brasileiros avaliavam um “tama-
nho” aceitdvel para a disparidade de renda,
quais sdo suas percepgoes sobre o desenho
da estrutura social (piramidal? conica? pi-
rimide invertida?), quais critérios prevale-
ceriam para a remuneracdo dos agentes e
como a populagio se responsabiliza sobre
alguns dos problemas pesquisados.

Instados a concordar ou discordar da
frase “No Brasil, as diferencas de renda sao
muito grandes”, 96,5% da elite e 96% do
“povo” concordam totalmente ou em parte
com a afirmacdo. Os dois grupos também
concordam com qual seria o formato de uma
“estrutura’ para a distribuicio de renda da
sociedade. Quando apresentados com dife-
rentes diagramas que representariam o Brasil
em termos de sua estrutura social, podendo
responder entre uma pirdmide, uma pirimide
invertida, um cone estreito no topo e na base
e largo no meio da figura ou uma estrutura
da letra T invertida, tanto elite como “povo”
escolheram a representagio conica como a
ideal, com 64 e 54% das respostas, respec-
tivamente. Na interpretacio da autora, esse
¢ um forte sinal de que os dois grupos tém
uma sociedade de classe média como ideal.
Outra dimensio interessante levantada ¢ o
grau de responsabilidade de diferentes atores
sobre a desigualdade: governo, deputados e
senadores, empresdrios, lideres religiosos, tra-
balhadores. Novamente hd uma sobreposicio
da percepgio de elite e povo, que atribuem
a0 Estado a maior responsabilidade do com-
bate & desigualdade, com 74% das respostas
dos dois grupos quando somadas as catego-
rias “governo” e “deputados e senadores”.
Scalon (2007) reporta diferengas na percep-
¢ao dos grupos em relacio A sua opinido so-
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bre “quais seriam os maiores problemas do
Brasil”. Tanto elite como “povo” concordam
que a falta de seguranca e questdes de saide
s40 as preocupagoes mais importantes. Desse
ponto em diante, hd divergéncia. Enquanto a
elite classifica desemprego e corrupgio como
problemas igualmente intensos, enquanto o
“povo” elege o desemprego como uma das
principais mazelas nacionais.

Outro tema importante na pesquisa in-
ternacional sobre desigualdade, mas ainda
pouco investigado na pesquisa socioldgica
brasileira sobre estratificacdo social, ¢ a sat-
de. Trabalhos ligados a vdrias disciplinas —
epidemiologia, demografia, economia e so-
ciologia — mostram h4 muito tempo que os
efeitos da desigualdade estruturam sistema-
ticamente a mortalidade, a morbidade ¢ os
comportamentos de risco ligados a episédios
de saide (Link; Phelan, 1995). Figueire-
do Santos (2011) foi o pioneiro ao chamar
atencio para a ligacdo entre as condigoes so-
cioecondmicas e a estruturacao da autoava-
liacao de satdde no pais. Mobilizando dados
do suplemento de satide da PNAD de 2003,
o0 autor investiga como a posi¢io de classe
estrutura a autoavaliacio de satide, um dos
indicadores mais utilizados na pesquisa
mundial sobre o tema, dimensio empirica-
mente validada como preditora de episédios
de morbidade e mortalidade. Seus resultados
apontam que posi¢oes ligadas ao controle de
capital sio importantes na estruturacio da
boa saide. Seu estudo aponta que recursos
materiais (renda) medeiam parte significati-
va dos efeitos de classe, mas mesmo o uso
extensivo de controles nio reduz totalmente
o efeito de posicoes de classe privilegiadas.
O trabalho aponta que as divisées de classe
captam de forma nio trivial a distribuicao
das chances de sadde na populagio brasi-
leira: tanto a supressio de condigdes ruins



para o topo da estrutura de classe quanto as
desvantagens associadas a trabalhos ligados a
processos de exploracio (Figueiredo Santos,
2011, p. 47).

Carvalhaes e Chor (2016) também inves-
tigam a estruturacio das condi¢oes de saide
no Brasil. Mobilizando dados da PDSD, os
pesquisadores tentam entender a relagio en-
tre posi¢do socioecondmica (operacionalizada
por meio da escolaridade) e idade, de forma
a compreender como diferentes estdgios do
ciclo de vida estruturam as condigées de sad-
de. Os resultados do trabalho apontam que
aqueles com maiores condigoes socioecond-
micas, ao envelhecerem, tém sua condicio
de satide mais protegida quando comparados
a0s COM Menos recursos Socioecondmicos.
Os autores chamam a atengio para como esse
resultado pode ser interpretado como indica-
¢io da relacio de acumulagio da desigualdade
a0 longo do ciclo de vida, ou seja, recursos
socioecondmicos alcangados em certo estdgio
do ciclo de vida individual exercem influén-
cia sobre estdgios posteriores do ciclo de vida
dos individuos, um sinal do cldssico “efeito
Mateus” apontado por Merton (1968; 1988;
1995).

Conclusao

Apesar de termos tentando pontuar o
texto com criticas a literatura revisada, neste
fim de texto restam alguns comentdrios
criticos que podem ser colocados de forma
transversal A literatura brasileira sobre
estratificacio social.

Primeiramente, ¢ possivel apontar que
as comparacoes tipicas feitas na pesquisa
internacional raramente sio feitas com base
no Brasil. A disponibilidade atual e a facilidade

de acessar dados de outros paises fazem com
que essa seja uma via relevante de colaboragio
no futuro. Outra diregio possivel é que os
pesquisadores da drea incorporem avancos
metodoldgicos recentes para a especificagio
de modelos que busquem identificar efeitos
causais. Nesse sentido, os pesquisadores
podem ficar atentos nao somente 2 validade
externa de seus estudos, mas também 2
validade interna, & busca e 2 especificagio
de efeitos mais precisos. Especialmente
importante ¢ a procura de dados que nio
necessariamente sejam os dados secunddrios
tipicamente usados nos estudos apresentados.
Ainda que tenham niveis de inferéncia
nio necessariamente nacionais, dados de
outras fontes podem ser trabalhados em
prol da identificagio de efeitos mais precisos
dos modelos investigados, assim como os
mecanismos estruturadores da desigualdade,
ainda que em um contexto limitado (empresa,
universidade, escola)'®.

Tambéméimportanteressaltarquealguns
temas nio foram suficientemente discutidos
nessa revisio da literatura. Por exemplo,
a inter-relagio entre estratificacio social e
género nio foi exaustivamente analisada,
nio por preferéncia nossa, mas pela relativa
auséncia de trabalhos que tratem do tema.
Embora alguns dos trabalhos revistos tratem
do assunto, tendo em vista que enormes
mudangas na estratificacio social brasileira
estdo relacionadas ao tema da mudanca da
posicao das mulheres no mercado de trabalho
e no sistema educacional, essa omissio
identificada na drea é relativamente grave,
e identifica-se como drea promissora de
pesquisa (Itaborai, 2016).

Ainda que contenha esse limite, acre-
ditamos que essa revisio mostra as contri-

16 Para um 6timo exemplo nessa diregao, ver Karruz (2018).
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buigées significativas que pesquisadores
direta ou indiretamente envolvidos com
a 4rea de estratificacio social deram a
pesquisa brasileira sobre o tema. Um dos
principais objetivos da sociologia é con-
centrar-se em populacoes ou subpopula-
¢oes definidas temporal e espacialmente
para entender nio os estados e compor-
tamentos dos membros dessa popula¢io
em toda sua variabilidade, mas as regu-
laridades que sao as propriedades dessas
populagdes e nio necessariamente cal-
cadas no comportamento e nas agoes de
seus membros considerados individual-
mente (Goldthorpe, 2016). O estabeleci-
mento dessas regularidades sé é possivel
por meio do uso de bases de dados e de
estatistica multivariada. Os trabalhos re-
visados anteriormente sio claras contri-
buigbes nessa dire¢io. Sua capacidade de

investigar e estabelecer regularidades es-
truturantes da desigualdade social brasi-
leira em multiplos 4mbitos ¢ clara. Esse é
um passo necessdrio para buscar os pro-
cessos ou mecanismos que, em operagio
no nivel individual, sio responsdveis por
produzir as regularidades previamente
mencionadas.

Por seguir essa orientagio e ter densa
relagdo entre teoria e empiria, acreditamos
que a pesquisa em estratificagio social tam-
bém sirva de exemplo para as outras dreas
de especializacio disciplinar da sociologia
brasileira, tendo em vista o cardter cumula-
tivo das pesquisas, a sofisticacio da relagao
entre desenhos de pesquisa e teoria, a atua-
lizagao constante dos recursos técnicos mo-
bilizados e o permanente escrutinio critico
(baseado em evidéncias e desenhos de pes-
quisa adequados) que caracterizam a 4rea.
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Resumo

Estratificagio e mobilidade social no Brasil: wuma revisdo da literatura na sociologia de 2000 a 2018

Neste artigo, fazemos um balango da produgio socioldgica brasileira sobre a desigualdade social. Apresentamos os
temas que concentraram a aten¢do dos sociélogos brasileiros a partir de 2000. Como é préprio a drea, concentramos
nossa atengio em torno da estruturagio da desigualdade de oportunidades e desigualdade de resultados. Além de
apresentarmos os contornos analiticos que marcam os diversos temas e contribui¢des socioldgicas para o estudo
da desigualdade no pais, destacamos os aspectos metodoldgicos que estruturaram os estudos brasileiros no periodo.
Assim, o artigo almeja ser uma contribuigio tanto ao leitor interessado em uma visio panorimica e introdutdria sobre
a drea como a comunidade de especialistas interessados no tema da desigualdade social no pais.

Palavras-chave: Estratificacio social; Desigualdade social; Mobilidade social; Estratificagao educacional; Desigualdade
de renda.

Abstract

The sociology of social stratification and social mobility in Brazil: 2000-2018

This article reviews research on inequality and social stratification in Brazil since 2000s. We focus our attention on
two themes: inequality of opportunities and inequality of results. Besides presenting the analytical contours that mark
the various themes and sociological contributions to the study of social stratification in the country, we highlight the
methodological aspects that structured the Brazilian studies in the period. Thus, the article aims to be a contribution
both to the reader interested in an introductory view of the area as well as to contribute to the community of experts
interested in the topic of social inequality in the country.

Keywords: Social stratification; Social inequality; Social mobility; Educational stratification; Income inequality.
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Resumé

Stratification et mobilité sociale au Brésil : une revue de la littérature sur la sociologie de 2000 & 2018

Dans cet article, nous faisons le point sur la production sociologique brésilienne sur les inégalités sociales.
Nous présentons les thémes qui ont attiré I'attention des sociologues brésiliens depuis 2000. Comme cest le cas dans le
domaine, nous concentrons notre attention sur la structuration de I'inégalité des chances et de I'inégalité des résultats.
En plus de présenter les contours analytiques qui marquent les différents thémes et contributions sociologiques
a Iétude des inégalités dans le pays, nous mettons en évidence les aspects méthodologiques qui ont structuré les
études brésiliennes a 'époque. Ainsi, I'article se veut étre une contribution 2 la fois au lecteur intéressé par une vue
panoramique et introductive de la région ainsi que de contribuer a la communauté d’experts intéressés par le theme
des inégalités sociales dans le pays.

Mots-clés : Stratification sociale ; Inégalité sociale ; Mobilité sociale ; Stratification scolaire ; Inégalité de revenu.
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